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MENSAGEM AOS AUTORES

OLA, PARTICIPANTE!

E COM GRANDE ENTUSIASMO QUE DAMOS INICIO A 18" EDICAO DO PREMIO
SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCAGAO. DESDE 2007, ESTE PREMIO TEM
RECONHECIDO E VALORIZADO AS EXPERIENCIAS INOVADORAS E BEM-
SUCEDIDAS DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
ESTADUAL DO ESPIRITO SANTO.

ESTE MANUAL FOI CUIDADOSAMENTE ELABORADO PARA AUXILIA-LO Na
ELABORAGCAO DO SEU RELATO DE PRATICA E NA CORRETA INSCRIGAO NO
PREMIO. ELE SERVE COMO UM GUIA COMPLEMENTAR AQ REGULAMENTO
OFICIAL, OFERECENDO ORIENTAGCOES GUIE PODEM CONTRIBLIR
SIGNIFICATIVAMENTE PARA O PLANEJAMENTO, REDACAD E SUBMISSAO DO SEU
TRABALHO.,

LEMERE-S5E DE QUE CADA AUTOR POSSWI AUTONOMIA PARA CONSTRUIR SEU
RELATO, DESTACANDO OS5 ASPECTOS QUE CONSIDERAR MAIS RELEVANTES.
CONTUDO, € FUNDAMENTAL QUE VOCE LEIA ATENTAMENTE AS REGRAS E
RECOMENDACOES CONTIDAS NESTE MANUAL ANTES DE REALIZAR A INSCRICAD,
GARANTINDO QUE SUA SUBMISSAO ESTEJA ALINHADA AS DIRETRIZES
ESTABELECIDAS PARA ESTA EDICAD.

PARA CONSULTAR O REGULAMENTO COMPLETO DO PREMIO, ACESSE A
PORTARIA T73-R, DE 25 DE JUNHO DE 2025

AGRADECEMOS POR COMPARTILHAR SUAS PRATICAS E CONTRIBUIR PARA O
FORTALECIMENTO DA EDUCAGCAOD EM NOSS0 ESTADO. CONTAMOS COM VOCE!

ATENCIOSAMENTE,

COORDENAGAD ESTADUAL DO PREMIO SEDU




‘ SITE DO PREMIO SEDY

LH N 71.814 - REESTRUTURA O
"PREMIO SEDU: BORS PRATICAS™

DECRETO N° 5497-R - REGUUAMENTA A LEI N° T1.814, QUE REESTRUTURA O
“PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS™

MRTAEMFFE-RHEEEME 2025~ ESTABELECE O REGULAMENTO DA
18° EDICIO DO “PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS™

LINK PARA O FORMULARIO DE INSCRICAO PARA A 18° EDICAO DO "PREMIO SEDU:
BOAS PRATICAS"™

LINK PARA O WDEO DE PRE-LANCAMENTO DA 18° EDICAO
DO "PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS™
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https://premioboaspraticas.sedu.es.gov.br/
https://drive.google.com/file/d/1Ef31BJW8s4uEPk85_Clhr2h-MFZBxOrL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/133tWPBOnf828lza-S5nbDWj6B3i0sWmT/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb9a0Cze8Cko_D-EYyRJ81IypsEJPB6K50dZBIXdINs_rwdg/viewform
https://www.youtube.com/watch?v=_hVdzUBi34o
https://drive.google.com/file/d/13IB1i8bejax1VNhavkC9rqBfg4-2ED_E/view?usp=sharing

INTRODUCAO

O “PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCAGCAO™ € UMA ACAO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAOD, QUE VISA AO RECONHECIMENTO, A DIVULGACAD E A
DISSEMINAGAO DOS RESULTADOS DE PRATICAS EDUCACIONAIS DESENVOLVIDAS NO
AMBIENTE ESCOLAR QUE CONTRIBUEM PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DO
PROCESSO DE APRENDIZAGEM,

A PRIMEIRA EDICAD DO PREMIO ACONTECEU NO ANO DE 2007 E, DESDE ENTAO,
TEMOS UM NUMERQO CRESCENTE DE PARTICIPANTES A CADA ANO, COM NOTORIO
APRIMORAMENTO DOS RELATOS. DESDE A EDICAO ANTERIOR CONTAMOS COM A
PREMIACAD EM DINHEIRD PARA OS ONZE PRIMEIROS CDLUCA['J{:IE- DE Gﬂﬂ.ﬁ. :

CATEGORIA: .
.,
- - & ]
BOAS PRATICAS NA GESTAO ESCOLAR: E S . . ® t
BOAS PRATICAS NA SALA DE AULA. . o @ ,'
. .
# » ]
- [ ]
. ] L [
- a B i
OBIETIVOS L%
- [ ] L ]
. .
SAOD OBIJIETIVOS DO PREMIO SEDU: s @ * @

*l---'-'.-
« = & & @ & s =

| - RECONHECER, DIVULGAR, DISSEMINAR E PREMIAR ExpEﬁiEm:lAs EEh-ﬂ_J;:Er:-lﬂ,as' .
DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA ESTADUAL;* = - =« -
I - ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM
QUE FOMENTEM UMA CULTURA DE AVANGO E DE INOVAGAO QUALITATIVOS NA
EDUCACAOD NO ESPIRITO SANTO;
il - APOIAR O DESENVOLVIMENTO DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS INOVADORAS QUE
ATENDAM A DIVERSIDADE CULTURAL E A INCLUSAQ EDUCACIONAL;
IV - ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA NAS UNIDADES
ESCOLARES, TENDO COMO FOCO A MELHORIA DOS RESULTADOS DA
APRENDIZAGEM;
V - ESTIMULAR O ENVOLVIMENTO E O COMPROMISSO DE PROFESSORES E DEMAIS
PROFISSIONAIS, DE PAIS E DE ESTUDANTES COM A PROPOSTA PEDAGOGICA DA
ESCOLA: E

- DESENVOLVER PROCESSOS E PRATICAS DE GESTAO DE SERVICOS DE APOIO,
RECURSOS FISICOS E FINANCEIROS.
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QUEM PARTICIPA

PARTICIPAM DO PREMIO PROFISSIONAIS EM  EXERCICIO, QUE TENHAM
DESENVOLVIDO PROJETOS CRIATIVOS E INOVADORES OU EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS E DE GESTAO BEM-SUCEDIDAS NAS UNIDADES DA REDE PUBLICA
ESTADUAL DE ENSINO DURANTE O ANO DE 2025.

PODEM SE INSCREVER EM CADA UMA DAS CATEGORIAS 05 SEGUINTES
FPROFISSIONAIS:

« DIRETORES:

« COORDENADORES PEDAGOGICOS: E

« COORDENADORES ADMINISTRATIVO DE
SECRETARIA E FINANCEIRO.

+ PROFESSORES;
« COORDENADORES ESCOLARES.




O RELATO DE PRATICA

O RELATO DE PRATICA E UM TEXTO MNARRATIVO E REFLEXIVO, NO QUAL O(A)
AUTOR(A) CONTA SUA EXPERIENCIA COM AS ATIVIDADES REALIZADAS NA ESCOLA
(SALA DE AULA OU GESTAQ). ELE REFLETE SORBRE O PERCURSO CONSTRUIDO, NAS
DIFERENTES ETAPAS E ACOES REALIZADAS POR TODOS 0S5 PARTICIPANTES
(ESTUDANTES, PROFESSORES(AS), OUTROS(AS) COLEGAS DE PROFISSAO E
COMUNIDADE ESCOLAR). NORMALMENTE, UM RELATO DE PRATICA E NARRADO EM 1
PESS0A DO SINGULAR OU PLURAL.

EM SUA ESCRITA, E IMPORTANTE DESTACAR ALGUNS DETALHES SUBJETIVOS DA
EXPERIENCIA, AQUILO QUE CHAMA A ATENCAO NAS DIFEREMTES ETAPAS, OU SEJA,
05 ELEMENTOS QUE FAZEM DAQUELA EXPERIENCIA ALGO UNICO E PRECIOSO.
DIFERENTE DE UM RELATORIO, QUE POSSUI CARATER TECNICO E E MAIS OBJETIVO, O
RELATO E UM TEXTO MAIS LIVRE, QUE PERMITE ADO AUTOR FAZER PONDERAGOES E
REFLEXOES SOBRE SUA PRATICA.

DO GERAL AO ESPECIFICO: ~—  ————-C
CONSTRUINDO UM RELATO COERENTE

UM BOM RELATO E CAPAZ DE DAR UMA NOCAQ DE TODO O TRABALHO REALIZADO.
NAO E NECESSARIO DESCREVER MINUNCIOSAMENTE TUDO QUE FOI VIVIDO OU
EXPERIMENTADO DENTRO DA TEMATICA ESCOLHIDA, POREM E IMPORTANTE
ESCREVER SOBRE O QUE FOI MAIS SIGNIFICATIVO EM CADA ETAPA DA AGAO
ELENCADA.

A EXPERIENCIA DEVE SER SELECIOMADA COM BASE EM SUA RELEVANCIA PARA O
CONTEXTO DA UNDADE ESCOLAR, ENUNCIANDO OS5 IMPACTOS DE CADA ACAO
REALIZADA. DEVE-SE. A PARTIR DISSO, FAZER UMA SELECAO DO QUE SERA
RELATADO, DE FORMA QUE O CONTEUDO NAO SEJA POUCO FUNCIONAL, COM
EXCESSOS OU LACUNAS.

RESSALTAMOS A IMPORTANCIA DE QUE O RELATO ESTEJA ORGANZADO NO
TEMPLATE DISPONIBILIZADO NO SITE DO PREMIO SEDU, CONTEMPLE OS5 CRITERIOS
DE AVALIACAO E ATENDA AOS REQUISITOS DO EDITAL QUE REGULAMENTA ESTA
EDICAO.
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A ESCOLHA DO TEMA
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DIAGNOSTICADOS NA ESCOLA, PROFESSORES, COORDENADORES, PEDAGOGOS E
GESTORES PENSAM E PROMOVEM DIVERSAS AGOES CRIATIVAS, QUE
TRANSFORMAM O AMBIENTE ESCOLAR E ATUALIZAM A PRATICA DOCENTE. SAO
ESSAS ACOES QUE O PREMIO BUSCA EVIDENCIAR,

A ESCOLHA DO TEMA DO SEU RELATO DEVE SER ORIENTADA PELOS SEGUINTES
CRITERIOS:

« QUE A PRATICA TENHA SIDO REALIZADA NESTE ANO., ATE A DATA DE INSCRICAO
DA EDICAO VIGENTE;

« QUE A ACAO SEJA EXITOSA NO ENFRENTAMENTO DE SITUACOES-PROBLEMA
OBSERVADAS NO CONTEXTO ONDE TRABALHA;

« TENHA RESULTADOS COMPROVAVEIS DE MELHORIAS AOQ CONTEXTO EM QUE A
PRATICA FOI DESENVOLVIDA;

« TENHA POSSIBILIDADE DE SER REPLICADA EM OUTRAS UNIDADES DE ENSINO.

PARA INICIAR O PROCESSO DE ESCRITA DO RELATO, RECOMENDAMOS:

DEFINIR O TEMA (FOCO DO RELATO A SER PRODUZIDO):

ORGANIZAR AS EVIDENCIAS, OU SEJA, O CONJUNTO DE MATERIAIS GQUE,
REUNIDOS, VAO COMPROVAR O PERCURSO DO TRABALHO DESENVOLVIDO E OS
RESULTADOS ALCANCADOS;

CONTEXTUALIZAR A EXPERIENCIA;

= ELABORAR O RELATO DE PRATICA NO FORMATO REQUERIDO PELO PREMIO,

TOQUE AUTORAL: UM DOS ASPECTOS MAIS INTERESSANTES DO RELATO DE
PRATICA E A SINGULARIDADE. O FATO DE CADA TEXTO CONTER UMA
COMPOSICAQ SEMELHANTE DAS DEMAIS, MAS QUE NO CONJUNTO DA OBRA
SEJA UNICO. ESTA SINGULARIDADE PODE ESTAR NA INOVACAD DO TRABALHO
REALIZADO, MAS E A MANEIRA DE RELATA-LO QUE O TORNARA ESPECIAL.

DURANTE © ANO LETIVO, COM © OBJETIVO DE SUPERAR --DESAFIOS:

EET TR RTT R T 2
T T T T E T oy
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UM 'RELATO"BEM ESTRUTURADO DEVE TER FOCO E CONSISTENCIA. E, COMQ Tapo .0 N
TEXTO EM PROSA, PRECISA SER ESCRITO DE FORMA COERENTE E COESA. AlGumas - """
REFLEXOES PODEM INSPIRAR A ESCRITA E ORIENTAR NA ESCOLHA- DAS . .
INFORMAGOES QUE VADO COMPOR O RELATO: -

IMPORTANTE:

CONHECIMENTO E CURRICULO: E iIMPORTANTE EVIDENCIAR O QUE SE DESTACA EM TERMOS DE
CANHECIMENTOS APRENDIDOS E HABILIDADES MOBILIZADAS PELOS PARTICIPANTES (ESTUDANTES,
PROFESSORES, OUTROS PROFISSIONAIS DA ESCOLA OU DEMAIS MEMBROS COMUNIDADE
ESCOLAR),

REPLICABILIDADE: O @UE NESSE TRARALHO, PODE SER INSPIRADOR PARA O TRARBALHO DE
OUTROS(OS) COLEGAS E/OU OUTRAS ESCOLAS? UMA EXPERIENCIA EXITOSA PODE SER FONTE DE
INSPIRACAD E MOTIVACAD PARA PROFISSIONAIS QUE ATUAM EM ESCOLAS COM PERFIL
SEMELHANTE.
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UM DOS PRINCIPAIS FATORES QUE DETERMIMAM A EFu:Ar.-:m DE UM TEXTO € @ »
INTENCIONALIDADE, OU SEJA, O PROPOSITO DA PﬁDDUQ.ﬁ.G TEXTUAL. E NECESSARIO, »
ENTAO, LEVAR EM CONTA QUE O LEITOR NAO ESTEVE PRESENTE NA® SITUACAD E, *
COLOCANDO-SE EM SEU LUGAR, REFLETIR SE O CONTEUDO ESCRITO ATINGE SED
OBJETIVO. ALGUMAS QUESTOES PODEM AJUDAR A PENSAR O TEXTO E s0aAS © °
PARTES:

-
L]
[ ]
®
@
®
®

= O TEXTO ESTA DEVIDAMENTE COMPREENSIVEL COMO UM TODO?

« AS INFORMACOES SAO REALMENTE RELEVANTES PARA A COMPREENSAO DO
TRABALHO?

« GQUAIS PARTES DO TEXTO PODEM SER MAIS SINTETIZADAS E GUAIS DEVEM SER
MAIS DETALHADAS?

- L] L [ ] - n n -

4 L] * ] +
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IO ATENCAD: O AUTOR DO RELATO DEVE SE ATENTAR AO USO EXCESSIVO DE
o o ADJETIVOS E DE GENERALIZACOES QUE DAC POUCA VISIBILIDADE AO QUE SE
. AFIRMA, NO RELATO DE PRATICA, DEVEM CONSTAR ELEMENTOS SUFICIENTES PARA
o DEMONSTRAR A IMPORTANCIA DA ACAO. DEIXANDO QUE O LEITOR TIRE SUAS
': PROPRIAS CONCLUSOES.

AO FINALIZAR O TEXTO DEVE-SE OBSERVAR SE TODOS OS CRITERIOS DE AVALIACAO
ESTAO CONTEMPLADOS NO RELATO DE PRATICA. CASO ALGUM ASPECTO QUE SERA
AVALIADO MAO ESTEJA CONTEMPLADO NO SEU RELATO, E IMPORTANTE QUE ELE
APARECA,. A AVALIACAO DOS RELATOS DE PRATICA SERA BASEADA NOS SEGUINTES
CRITERIOS:

| = ASPECTOS FORMAIS;

I - RELEVANCIA DO TEMA E CONTEXTUALIZAGAD:
Il = MONITORAMENTO E EFETIVIDADE DOS RESULTADOS: E
IV - PROMOGCAO DE ENGAJAMENTO E INOVAGAOD.
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CRITERIOS DE AVALIACAO

SAO CRITERIOS DE AVALIAGAO DA 17* EDICAQ DA PREMIO SEDU:

i

al

CRITERIOS

DESCRICAO DOS CRITERIOS

[ - ASPECTOS FORMAIS
(65 PONTOS)

RELATO ESTRUTURADD DE ACORDO COM AS NORMAS DESTA
EORTARIA E SEU AMNEXO 1Y,

ADEQUACAD DA ESCRITA A NORMA-PADRAC DA LINGUA
PORTUGUESA.

W - RELEVANCIA DO
(50

=

OBRIETVOS BEM DEFINIDOS E DIRETAMENTE RELACIONADOS AO
RELATOFACAD.

COERENCIA ENTRE OS5 OBXETIVOS, O DESENVOLVIMENTO E OS
RESULTADOS QETIDOS.

APRESENTACAD DA METODOLOGIA UTILIZADA.

DETALHAMENTO DOOS5 PROCEDIMENTOS OE AVALIACAQ DO
PROCESSD E OS5 RESULTADOS.

PRATICA ADEQUADA AS ESPECIFICIDADES DA REALIDADE DA
COMUNIDADE EM QUE A ESCOLA ESTA INSERIDA.

PROPOSTA DE ACORDO COM OS5 OBJETIVOS PREVISTOS NO
MAPA ESTRATEGICO DA SEDU PARA O QUADRIENIO 2023 - 2026.

APRESENTACAD DO MATERIAL ANEXO E SUA RELEVANCIA EM
RELACAD AQ TEMA,

DEMONSTRACAD DOS INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DE
PRATICAS E PROCESSOS,

EVIDENCIAS DOS RESULTADOS OBTIDOS.

DEMONSTRACAOD oos IMPACTOS POSITIVOSE  PARA A
COMUNMIDADE ESCOLAR.

CRIATIVIDADE E INEDITISMO DA PROPOSTA,

EFETIVIDADE DA UTILIZACAD DAS METODOLOGIAS INOVADORAS
MO CONTEXTO DA UNIDADE ESCOLAR.

EVIDENCIA DE ENGAJAMENTO E ENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
ESCOLAR PARA O SUCESSO DA ACAQ,

TOTAL DE PONTOS DO RELATO: 100 PONTOS




A'ESCOLHADOS ANEXOS

OSTANEXOS (TEMOUM GPAPEL MUITO, IMPORTANTE NA COMPOSICAD DO RELATO E
COLABORAM PARA ENRIQUECER O MATERIAL APRESENTADO. SEU USO TEM COMO
OBJETIVO: ILUSTRAR, AUXILIAR NA COMPREENSAO E VALORIZAR O TRABALHO
REALIZADO. PARA DAR VIDA AQ RELATO DE PRATICA, PODEM SER ANEXADOS:

N NUSTRACOES N INDICADORES

R DESENHOS & IMAGENS

R PRINTS DE TEA R4 PRODUCOES DE TEXTOS
~ GRAFcos N OUTROS MATERIAIS
N TABELAS PERTINENTES

O(A) LEITOR(A), PRECISA COMPREENDER O QUE FOI RELATADO, A RELEVANCIA DO
GUE FOI DESCRITO E COMO OS5 RESULTADOS PODEM SER COMPROVADOS. PARA
ISS0, E IMPORTANTE ESCOLHER BEM OS5 ANEXOS, POIS SAOQ UMA AMOSTRA DO
TRABALHO DESENVOLVIDO. A SEGUIR ESTAOD ALGUMAS PERGUNTAS QUE PODERAO
ORIENTAR ESSA ESCOLHA:

O MATERIAL ESCOLHIDO MOSTRA O PERCURSO DO TRABALHO REALIZADO?
ELE REPRESENTA AS DIFERENTES ETAPAS DO DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO?
== O MATERIAL DEMONSTRA MELHOR
DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO?
-—.) O MATERIAL ESCOLHIDO REPRESENTA A\YARIEDADE DAS A¢¢E5 REALIZADAS ': -
NO TRABALHO RELATADO? i

DE RESULTADOS mmmms'- AD.' s
"'—) AVANCOS DURANTE O PERCURSO?
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A ESCOLHA DOS ANEXOS

IMPORTANTE: AQ SELECIONAR UM REGISTRO PARA
LUSTRAR  ALGUM  MOMENTO EXPRESSIVO E
FUNDAMENTAL ESCREVER UMA LEGENDA. ELA IRA
EXPLICITAR A RELACAO ENTRE O REGISTRO E O
TRABALHO DESENVOLVIDO.

CUIDADO: € MUITO COMUM QUERER USAR MUITOS
MATERIAIS PARA PROVAR A REALIZACAO DA PRATICA,
COMETENDO EXCESS0S. ALGUNS MATERIAIS PODEM
SER DESNECESSARIOS, SENDO ASSIM, AO INVES DE,
POR EXEMPLO, ESCOLHER 10 FOTOS DE UM MESMO
MOMENTO, ESCOLHA APENAS UMA OU DUAS, MAS
GQUE SEJAM SIGNIFICATIVAS PARA ILUSTRAR SEU
RELATO.

ATENGAO: NAQ E PERMITIDO IDENTIFICACAO DO AUTOR OU DA
ESCOLA. CONSTA NO REGULAMENTO DO PREMIO QUE A
IDENTIFICACAD ACARRETA O INDEFERIMENTO DO RELATO. ENTAO, NA
ESCOLHA DOS ANEXOS, TENHA ATENCAO PARA NAO SE IDENTIFICAR
E TAMBEM NAO IDENTIFICAR A ESCOLA ONDE FOI REALIZADA A
PRATICA. QUANDO NECESSARIO, USE TARJAS OU HACHURAS.

LEMEBRE-SE: O MATERiIAL ANEXADO
PRECISA SER REVELADOR DO TRABALHO
REALIZADO!l E ELE QUE VAI TRAZER AS
EVIDENCIAS PARA COMPROVAR OS5
RESULTADOS DESCRITOS NO TEXTO.
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OUTRAS FONTES DE INFORMACAO

O SIGAE (SISTEMA DE GESTAO DE APRENDIZAGENS ESCOLARES) E UMA
FERRAMENTA ESTRATEGICA PARA QUEM ESTA CONSTRUINDO O RELATO DE
PRATICA PARA O PREMIO SEDU. A PLATAFORMA REUNE DADOS E iNDICADORES
PEDAGOGICOS QUE AJUDAM A EVIDENCIAR DESAFIOS ENFRENTADOS E AVANCOS
ALCANCADOS NO PROCESS0O EDUCATIVO.

UTILIZAR ESSAS INFORMAGOES TORNA O RELATO MAIS CONSISTENTE, REVELANDO
iINTENCIOMALIDADE NAS ACOES E SUSTENTANDO OS RESULTADOS APRESENTADOS.

PELO SEGES, E POSSIVEL ACESSAR RELATORIOS DIVERSOS GQUE PODEM
ENRIGUECER SUA ESCRITA, COMO:

« RELATORIOS VISUAIS E GERENCIAIS:

« RELATORIOS DE AVALIAGCOES EXTERNAS (AUTOAVALIACAQ SOCIOEMOCIONAL,
AVALIACAO DIAGNOSTICA, PAEBES/PAEBES ALFA, AVALIACAO DA FLUENCIA EM
LEITURA, ENTRE OUTROS):

+ RELATORIOS DE BUSCA ATIVA ESCOLAR.

ESSES . DADOS PODEM FORTALECER SIGNIFICATIVAMENTE A CREDIEBILIDADE E A
CLAREZA DO SEU RELATO.




PARA REALIZAR SUA INSCRICAO, SIGA
OS5 PASSOS ABAIXO:

BAIXE O TEMPLATE: PARA AUXILIAR OS PARTICIPANTES E
PADRONIZAR OS ARQUIVOS CONTENDO OS RELATOS, A COMISSAO
ESTADUAL PREPAROU UM TEMPLATE EM FORMATO .DOCX NO QUAL
VOCE DEVERA ESTRUTURAR O SEU RELATO. ACESSE O SiTE DO
PREMIO SEDU PARA REALIZAR O DOWNLOAD DO ARGQUIVO.

|
MM,E CRRIGATORD UTLIEAR O TEMPLATE

ATUALIZADD D, WFELHCAD

PREENCHA O FORMULARIO: A INSCRICAO E O ENVIO DO RELATO DE
EXPERIENCIA, DEVEM SER FEITOS, EXCLUSIVAMENTE ViA INTERNET, EM
FORMULARIO PROPRIO, POR MEIO DO LiNK

HITPS://FORMS.GLE/XFUNYKRLZCSTGXUZZ,  NO PERIODO DE
27/06/2025 ATE AS 23HS5MIN DO DiA 14/02/2025,

O E-MAIL UTILIZADO NA REALIZACAO DA INSCRICAQ DEVE SER UMA
CONTA VINCULADA AD "8GMAIL.COM", "@EDUCADOREDU.ES.GOV.BR™
OU “@EDU.ES.GOV.BR", NADO SENDO PERMITIDAS CONTAS DE OUTROS
DOMINIOS.

COMNCLUA SUA INSCRIGAD: O ATO DE iINSCRIGAO E A CONFIRMAGAD DE
PARTICIPAGAOD NO CONCURSO SAO EFETIVADOS MEDIANTE O
PREENCHIMENTO DAS INFORMAGOES SOLICITADAS E O ENVIO DO
FORMULARIO DE INSCRICAD ON-LINE.

NO FORMULARIO HAVERA UM ESPAGO DESTINADO A iNCLUSAO DE
umaA cOPIA DO ARQUIVO DIGITAL CONTENDO O RELATO DE
EXPERIENCIA. A IDENTIFICAGAO DO AUTOR E DA UNIDADE ESCOLAR
SERAO PREENCHIDAS EM ESPACOS PROPRIOS NO SISTEMA DE
INSCRIGAD.
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IMPORTANTE

INSCRICAO

LEMBRE-SE:

+ A IDENTIFICACAO DO AUTOR E DA UNIDADE ESCOLAR NAO PODERA
CONSTAR NO CORPO DO TEXTO DO SEU RELATO DE PRATICA;

« TENHA MUITA ATENCAO AQO SELECIONAR IMAGENS, GRAFICOS,
TABELAS E OUTROS ELEMENTOS QUE NAO IDENTIFIQUE O AUTOR E
A ESCOLA;

- NO ATO DA INSCRICAO O UNICO DOCUMENTO QUE DEVE SER
ENVIADO € O RELATO DE PRATICA NO MODELO ATUALIZADO PARA
, ESSA EDICAO, DISPONIVEL NO SITE OFICIAL DO PREMIO;
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Nna epucacao

182 EDICAO

COMPARTILHE SUAS BOAS PRATICAS COM OS PROFISSIONAIS DA
REDE ESTADUAL CAPIXABA.
PARTICIPE DA 18° EDICAO DO
“PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCAGAO"

PARA SABER MAIS, ACESSE A SECAO “LINKS UTEIS" DESSE MANUAL OU
ENTRE EM CONTATO COM A COORDENACAO ESTADUAL DO PREMIO
SEDU PELOS CANAIS A SEGUIR:

e https://premioboaspraticas.sedu.es.gov.br/

@ premio.sedu@edu.es.gov.br
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