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RESUMO

O presente relato de experiéncia apresenta os resultados oriundos de um trabalho
interdisciplinar intitulado "As relacdes étnico-raciais e a interculturalidade nas ciéncias da
natureza e matematica", desenvolvido com alunos do Ensino Médio da zona urbana do
municipio de Aracruz, no 2° trimestre de 2024, com o0 objetivo de trabalhar a
representatividade de negros e indigenas no campo intelectual. Para tal, foi utilizada uma
abordagem de trabalho colaborativa com vistas a divulgacgéao cientifica por meio da construgéo
de uma Tabela Periddica Etnico-Racial, para sistematizar pesquisas sobre negros e indigenas
nos diferentes ambitos da Ciéncia, Cultura, Tecnologia, Ambiente e Sociedade. Principios da
cultura digital e maker foram pontos-chaves dessa intervencao, que se materializou em uma
Tabela Periddica interativa com uma versdo digital e uma versao fisica, elaborada com
material MDF, utilizando a maquina de corte e gravacao a laser da escola. O publico-alvo da
pratica pedagdgica foi composto por alunos dos turnos matutino e vespertino, totalizando
mais de 800 participantes. Cabe ressaltar que essa temética € emergente e necessaria,
principalmente diante do perfil discente da escola, composto majoritariamente por pardos,
pretos e indigenas, que possuem dificuldade de identificacdo e pertencimento racial.
Ademais, a escola, como um recorte da sociedade, apresenta casos de discriminacdo e
pensamentos arraigados na educacéao colonialista e hegemonica, tanto por parte dos alunos
quanto por parte de alguns profissionais. Portanto, ndo € possivel que a educacdo seja
antirracista a partir de acdes pontuais e isoladas. Faz-se dever da escola um cotidiano
pautado no desenvolvimento de atividades voltadas para a construcdo de repertdrio cultural
e equitativo. O Dia da Consciéncia Negra é acompanhado pelos classicos murais escolares
com personalidades negras midiaticas no esporte e nas artes, contudo, a pouca
representatividade de negros e indigenas nos campos intelectuais é uma lacuna que precisa
ser suprida. Nesse sentido, este trabalho buscou trazer visibilidade para nomes até entao
apagados pela histéria no ambito cientifico e cultural. A metodologia contemplou etapas de
pesquisa, producdo de videos, construcdo da tabela e elaboracdo de um ebook. Foram
produzidos 118 videos sob uma perspectiva decolonial, nos quais é possivel verificar o empoderamento dos
estudantes ao verem historias e culturas semelhantes as suas representadas no ambiente escolar. Os
resultados indicam um aumento na conscientizacdo sobre a importancia da educacdo étnico-racial e na
desconstrucéo de esteredtipos da ciéncia, a partir da valorizacdo de nomes relevantes no cenario
internacional, nacional, estadual e local, bem como na criacdo de um material didatico inovador para a

educacao antirracista.
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RELATO DE PRATICA

A educacdo antirracista engloba o estudo, a prética e a resisténcia cotidiana na escola, e é
a partir desse conjunto de acdes que essa intervencdo pedagogica se materializa. A
Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais (ERER) visa responder as necessidades das
populacdes afro-brasileiras e indigenas, por meio de acbes afirmativas e praticas
pedagdgicas integradas aos sistemas de ensino, com a promocdo do didlogo,
reconhecimento, valorizacdo, respeito, representacdo e expressividade dos repertorios
identitarios, socio-historicos e culturais dessas populacfes, de maneira equitativa em
relacdo aos demais grupos étnico-raciais que compdem a sociedade (MEC, 2006). No
ambito legal, essa discussdo é sustentada pela Lei n°® 10.639/2003, que estabelece a
incluséo da Historia e Cultura Afro-brasileira no curriculo oficial das redes de ensino. Em
2008, a legislacdo deu um passo importante para fortalecer a luta indigena com a
aprovacao da Lei n® 11.645, que unificou, ampliou e destacou as lutas das comunidades
negras e indigenas no contexto educacional brasileiro. Assim, ambas as leis tornam
obrigatoria a abordagem da temética "Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena”
na Educacédo Basica.

Apesar dos avancos legais, as praticas educativas nas escolas ndo evoluiram de forma
concomitante, permanecendo aquém das mudancas previstas na legislacdo. Uma pesquisa
realizada pelo Geledés Instituto da Mulher Negra e o Instituto Alana, em 2023, mostrou que
71% dos municipios brasileiros realizam pouca ou nenhuma acéo para a efetividade da lei
gue, ha 20 anos, obriga o ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira nas escolas.
Fica evidente a urgéncia de implementar medidas efetivas para garantir o cumprimento
dessas leis, promover uma formacdo continua dos educadores e assegurar que O0S

curriculos escolares reflitam a diversidade étnico-racial do Brasil.

O Governo do Estado tem empenhado esforcos a partir de politicas publicas e acgbes
afirmativas de reparacédo e mitigacdo do racismo. Em 2019, a Secretaria de Educacao do
Espirito Santo (SEDU) criou a Comissao Permanente de Estudos Afro-brasileiros (Ceafro) e
implementou o Programa de Enfrentamento ao Racismo nas escolas estaduais. Em 2023, a
Geréncia de Educacgédo do Campo, Indigena e Quilombola foi renomeada como Geréncia de
Educacao Antirracista, do Campo, Indigena e Quilombola (GEACIQ). Em alinhamento com o

Plano Nacional de Diretrizes Curriculares para a Educacéo das Relagdes Etnico-raciais, o
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Estado instituiu 0 Programa de Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais (ProERER) em sua
rede de ensino e lancou o Caderno Orientador para Relacdes Etnico-Raciais no Espirito
Santo, que subsidiou as acfes da pratica aqui descrita. A fim de reiterar e incentivar tais
discussbes a CI/SEDU/SEEB/SEPLA/n°02, publicada em setembro de 2023, trouxe
orientacdes quanto a obrigatoriedade da insercao de ac¢des relacionadas ao cumprimento da

legislacdo referente as questdes étnico-raciais na escola.

Diante do exposto e consciente da necessidade de transformacédo em prol da equidade, a
escola na qual essa intervencédo foi realizada tem se dedicado a desconstruir esses
esteredtipos, promovendo uma educacdo antirracista durante todo o ano letivo, e nao
apenas de forma pontual e superficial, como comumente acontece. Depois de algumas
intervencdes isoladas da gestdo e de alguns professores, a escola assumiu, em 2024, o
compromisso de trabalhar a tematica étnico-racial em todos os trimestres, a partir do
desenvolvimento dos trabalhos interdisciplinares por area de conhecimento. E a partir dai
gue nasce esse trabalho. A escola em questéo fica localizada na zona urbana do municipio
de Aracruz, que possui, de acordo com dados do Seges (Monitoramento de Matriculas -
Power BI, 2024), cerca de 76,77% de alunos autodeclarados negros (68,67% pardos e
8,10% pretos) e 2% indigenas. Um desafio j& identificado a partir desses dados e
corroborado pelas discussdes da tematica em sala de aula € a dificuldade na afirmacdo da

identidade negra e indigena, o que denota a falta de pertencimento racial.

Além disso, é importante destacar que toda escola € um microcosmo que reflete a
complexidade da sociedade, muitas vezes reproduzindo as desigualdades e preconceitos
enraizados em uma educacao de matriz colonialista, que privilegia uma visdo eurocéntrica do
qgue é correto e do que € belo. Embora tenhamos conquistado avancos significativos, ainda
persistem o machismo, o racismo e a discriminacdo, que se manifestam claramente no
ambiente escolar. Esses problemas aparecem nas brincadeiras e piadas que perpetuam o
racismo recreativo, nos comportamentos e no desempenho dos alunos periféricos e na falta
de representatividade nos espagos de poder. Frases como “Negro tem que morrer”, “Todo
preto é sujo” e “Sua macaca fedorenta” ja foram escritas e ditas entre os estudantes, bem
como termos depreciativos em relacdo aos indigenas, o que € marcadamente contraditorio
visto que 0 municipio possui terras indigenas demarcadas e tituladas dos povos Guarani e

Tupiniquim e a comunidade local ndo reconhece nem valoriza a riqueza cultural dos povos

PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCAGAO

172 EDICAO - 2024




PREMIO SEDU

BOAS

PRATICAS

172 EDICAO

aldeados. Ademais, cabe ressaltar a resisténcia por parte de alguns profissionais que
desqualificam as a¢0es pedagogicas realizadas em prol da luta antirracista. Em 2023, durante
uma Formacao realizada com professores da area de Ciéncias da Natureza e Matematica
sobre “Gestdo escolar para equidade”, percebeu-se a forma equivocada como alguns

docentes pensam, seguem exemplos:

“Formadora: Vocés acham que existe racismo reverso?
Professores (Em coro): Sim! Claro que existe!”

“Pra mim ndo existe esse negocio de equidade! Tem que ser a aplicacdo da lei e ponto
final. Cometeu crime, é penalizado. Igualdade!”

“O que aconteceu no passado infelizmente foi triste, mas passou. Acredito na lei, direitos
iguais para todos, sem favorecimento de ninguém.”

“Tem muita gente que se aproveita desse contexto para ficar se vitimizando, € muito
mimimi. Ja esta chato esse assunto.”

Diante desses recortes, é possivel acreditar que apenas uma ac¢ao de culminancia no dia 20
de novembro vai garantir que a ERER seja garantida? E possivel desenvolver praticas
antirracistas sem se indispor com aqueles que estdo num lugar comodo de privilégios?
Corroboro com o pensamento de Nilma Bentes (2017), que diz ser impossivel enfrentar o
racismo sem desagradar racistas. Sempre foi muito incbmodo para mim, enquanto mulher
negra, o Més da Consciéncia Negra, seja como estudante ou mais tarde como professora.
Pelo menos nos espacos educativos em que estive, essa data acabava tendo um sentido
mais de tépico a ser cumprido do que uma causa na qual as pessoas acreditavam. Nao quero
dizer que tais ac6es ndo sejam validas, porque sdo mais que necessarias. Na verdade, o que
vi foram pessoas sem letramento racial desenvolvendo acdes pontuais desprovidas de
reflexdo critica, 0 que ndo promove tomada de consciéncia. Mas entdo me tornei professora
e agora preciso evitar que meus alunos se sintam como eu me sentia. E dai que nasce esse
trabalho. Uma das atividades classicas do més da consciéncia negra Sdo 0S murais com as
personalidades negras. Esse € o ponto que no decorrer da minha trajetoria académica foi me
incomodando ainda mais. Nao que eu nao admire os artistas e atletas que eram
religiosamente citados e expostos; pelo contrario, eram as poucas pessoas negras com
destaque na midia e com uma realidade social bem diferente do que eu estava acostumada
a ver. Portanto, eram inspiracdes. Porém, como eu ndo me tornei cantora, atriz ou jogadora

de futebol, me perguntava por que apenas essas “classes” eram representadas. Onde estdo
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os professores negros inspiradores? Cadé os cientistas negros? Parecia que ndo existiam.E
como se as Unicas opcoes de visibilidade e sucesso para pessoas negras fossem nas artes

Ou Nos esportes.

Essa invisibilidade dos profissionais negros em outras areas fazia parecer que nosso lugar
estava predestinado a esteredtipos limitados e ja estabelecidos. E isso € ainda mais
preocupante quando se considera o impacto que a falta de representatividade tem na
formacdo das nossas criancas e jovens. Ao limitar as referéncias negras a algumas figuras
midiaticas, deixamos de mostrar a riqgueza e a diversidade das contribuicdes negras em
campos como a ciéncia, a educacdo, a medicina, a literatura e tantas outras areas onde ha
negros e negras fazendo histéria. Nao ver esses profissionais destacados reforca a ideia de
gue o sucesso € algo restrito e dificil de alcancar para muitos alunos negros, que ja lidam
com barreiras sociais, econdmicas e raciais. Trata-se, portanto, de trabalhar uma

ancestralidade altiva, potente e pioneira (CARINE, 2023).

Além disso, é fundamental lembrar que a educacéo ndo se resume a reproduzir o que esta
na midia, mas sim a desafiar os alunos a pensarem criticamente sobre o mundo ao seu
redor e a enxergarem além do Obvio. Quando mostramos apenas um recorte limitado de
figuras negras, deixamos de fomentar uma leitura de mundo mais ampla, onde nossos
jovens podem se ver em qualquer posicdo de poder, lideranca e impacto social. Essas
raizes séo fundamentais. Como professora de Quimica e Professora Coordenadora de Area
(PCA), tive a missao de sistematizar, junto ao grupo de professores, uma proposta étnico-
racial para o trabalho interdisciplinar. Para verificar se as minhas inquietagdes fariam
sentido para a area, fiz a seguinte indagacdo: “Quando vocé imagina um cientista, que
imagem vem a sua mente?”. As respostas remetiam a algum cientista renomado das
disciplinas, como Albert Einstein, Charles Darwin, Antoine Lavoisier e Isaac Newton.
Continuei a reflexdo, perguntando por que ndo temos figuras negras e indigenas como
referéncias no nosso campo de atuacao e se isso nao seria um tema gerador para 0 Nn0Sso
trabalho. Os professores concordaram que era uma tematica pertinente e provocadora. A
partir dai, apresentei a proposta da Tabela Periddica Etnico-Racial (TPER), com a ideia de
utilizar a organizagdo estética da tabela periodica, que é uma ferramenta da area de
Ciéncias da Natureza, para compilar pesquisas sobre negros e indigenas nos diferentes

ambitos da Ciéncia.
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No final do 1° trimestre, durante uma reunido de area, foi apresentada a ideia da construcao
da Tabela Periddica Etnico-Racial, a partir de uma inspiracdo no trabalho de Floyd Stokes
(2018), que elaborou a Tabela Periddica dos Afro-Americanos. Essa tabela usa o formato
da Tabela Periddica classica dos Elementos Quimicos para criar uma lista de afro-
americanos que ajudaram a moldar os Estados Unidos (EUA) e o mundo. Dai surge a ideia
da Tabela Periédica Etnico-Racial (TPER), a ser elaborada coletivamente pelas turmas do
ensino regular na escola de Aracruz. O intuito inicial era reunir o nome de 118 cientistas,
contemplando bidlogos, matematicos, quimicos e fisicos, tratando sobre o silenciamento e
apagamento desse grupo ao longo da historia, além de fomentar a representatividade no
campo intelectual. Contudo, um dos professores sinalizou que dificilmente conseguiriamos
esse montante a partir desse recorte, 0 que ja evidencia uma lacuna significativa,
justificando a relevancia do trabalho. Ficou combinado, entdo, que buscariamos ampliar o
escopo da Ciéncia, incluindo areas afins e demais intelectuais, seja no campo cientifico,

cultural, social, ambiental, etc.

A partir dai, buscou-se todo o embasamento legal para amparar o trabalho, bem como a
leitura de referencial tedrico sobre educacdo antirracista e cultura indigena, seguida do
planejamento das etapas e a¢des do trabalho interdisciplinar, escrita do plano de trabalho e
elaboracdo da apresentacéo oficial para professores e alunos. Os livros que subsidiaram
epistemologica e metodologicamente as atividades foram:
Caderno Orientador para a Educacéo das Relac¢6es Etnico-raciais no Espirito Santo
(Valquiria Santos Silva, Andréa Guzzo Pereira e Vitor Amorim de Angelo, 2023).
Historia preta das coisas: 50 invenc¢des cientifico: Tecnoldgicas de pessoas negras
(Béarbara Carine, 2021).
Como ser um educador antirracista (Barbara Carine, 2023).
Descolonizando_Saberes. Mulheres Negras na Ciéncia (Barbara Carine, 2020).
Querido estudante negro (Barbara Carine, 2024).
Futuro ancestral (Ailton Krenak, 2022).
A vida ndo é util (Ailton Krenak, 2020).
Ideias para adiar o fim do mundo (Ailton Krenak, 2020).
Tais livros ficaram disponiveis para profissionais e estudantes que quisessem se aprofundar

nas discussbes. Para potencializar as producdes oriundas do trabalho e promover um
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engajamento para além do cumprimento de uma atividade avaliativa, estruturou-se que a
tabela seria interativa, com uma versao digital e uma versao fisica, elaborada com material
MDF. Para isso, utilizou-se a maquina de corte a laser da escola, disponivel no Laboratorio
de Ciéncias e Cultura Maker, que possui também impressora 3D, tela interativa e 6culos de
realidade virtual.

A seguir, serdo detalhados o0s processos pedagogicos e metodoldgicos da pratica
pedagégica. Este relato de experiéncia é uma das materializacbes do trabalho
interdisciplinar intitulado “As relagdes étnico-raciais e a Interculturalidade nas Ciéncias da
Natureza e Matematica”, desenvolvido no 2° trimestre de 2024 por todo o ensino médio
regular da escola — nos turnos matutino e vespertino — de forma articulada. O objetivo da
intervencgédo foi promover a representatividade de negros e indigenas no campo intelectual e
avaliar criticamente o papel das ciéncias e da matematica na reproducéo ou desconstrucao
de estere6tipos raciais, a partir da construcio de uma Tabela Periédica Etnico-Racial com
nomes de pessoas negras e indigenas nas areas cientifica, intelectual, social, ambiental,
tecnoldgica e/ou cultural. Além disso, também foi elaborado um livro, no formato e-book,

como um portfélio da pesquisa.

A Interculturalidade busca a relagéo e o respeito entre diferentes grupos sociais, mormente
por meio de processos democraticos e dialégicos (Lima e Frutuoso, 2018). No campo
educacional, visa trazer a tona os conflitos historicos perpassados pela hierarquizagéo racial
e suas consequéncias, produtos do colonialismo, ao mesmo tempo em que propde relacdes
ontoldgicas, filosoficas, epistemoldgicas, econémicas e politicas menos assimétricas entre as
sociedades nacionais hegemoénicas e 0s grupos racialmente marginalizados. Trata-se,
portanto, de trabalhar os aspectos de valorizacdo, empoderamento, conflitos,
decolonialidade, identidade, letramento racial, construcdo coletiva, democracia racial,

emancipacao e autonomia.

As habilidades da Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2018) foram abarcadas:
(EM13CNT305) Investigar e discutir o uso indevido de conhecimentos das Ciéncias da
Natureza na justificativa de processos de discriminacdo, segregacao e privagao de
direitos individuais e coletivos, em diferentes contextos sociais e historicos, para

promover a equidade e o respeito a diversidade.
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(EM13CNT303) Interpretar textos de divulgacgéo cientifica que tratem de teméticas das
Ciéncias da Natureza, disponiveis em diferentes midias, considerando a apresentacao
dos dados, tanto na forma de textos como em equacdes, graficos e/ou tabelas, a
consisténcia dos argumentos e a coeréncia das conclusbes, visando construir
estratégias de selecao de fontes confiaveis de informacdes.

(EM13CNT302) Comunicar, para publicos variados, em diversos contextos, resultados
de andlises, pesquisas e/ou experimentos, elaborando e/ou interpretando textos,
gréficos, tabelas, simbolos, codigos, sistemas de classificacdo e equacdes, por meio
de diferentes linguagens, midias, tecnologias digitais de informacéo e comunicacao
(TDIC), de modo a participar e/ou promover debates em torno de temas cientificos e/ou

tecnoldgicos de relevancia sociocultural e ambiental.

Quanto a metodologia, tratou-se de um trabalho com abordagem qualitativa, tendo a conexao
da ERER e das Ciéncias como eixo articulador. As estratégias didaticas basearam-se no
trabalho colaborativo com pesquisa e levantamento de dados, producdes audiovisuais,
cultura maker e divulgacdo cientifica. Os recursos necesséarios foram: Smartphones,
Chromebooks; Maquina de corte a laser; MDF; Servico de marcenaria; Impressao/copias;

Canva (design do portfdlio). Foram cinco etapas, descritas no quadro a seguir:

Quadro 01. Etapas do trabalho interdisciplinar

Etapas Dinamica

Levantamento prévio: Quando vocé imagina um cientista, que

imagem vem a sua mente?
Sondagem e o . .
1 L Analise da musica “Corra” do rapper Djonga.
sensibilizacédo . L o
Apresentacdo do trabalho com contextualizagdo histdrica,

cientifica e amparo legal.

Divisdo dos grupos; cada grupo ficou responsavel por pesquisar
2 Pesquisa a vida e contribuicdo de uma pessoa (lista ja definida) e
disponibiliza-la no portfélio online disponivel no Canva.

Produgédo de um video, com duragdo minima de 1min 30seg e
maxima de 3 minutos. A narracao poderia gravada pelos alunos
3 Video ou por meio de Inteligéncia Artificial. A escolha do roteiro e forma
de desenvolvimento do video foi livre. Foi solicitado que

incluissem legendas para acessibilidade.

Apresentagao o i ]
4 . Exibicao dos videos produzidos pela turma.
dos videos
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Apreciacdo da | Valorizacdo do trabalho executado pelas turmas com a
tabela e livreto | comunidade escolar.

Fonte: a autora (2024).

A recuperacéo paralela foi a producdo de um relatério escrito com a analise critica de 5 videos
de intelectuais negros e/ou indigenas a partir da tabela periddica disponivel na escola. Foram
elaborados materiais orientadores para professores e alunos, disponibilizados no drive da
instituicdo e no Google Sala de Aula (Classroom). Toda etapa avaliativa contemplou uma
rubrica como instrumento de avaliacdo apresentado na forma de tabela, construida com base

em critérios especificos pré-estabelecidos.

No total, foram 22 turmas participantes, envolvendo cerca de 16 professores e mais de 800
alunos dos turnos matutino e vespertino. Uma lista com 118 nomes, pesquisada e definida
previamente, foi dividida entre as turmas, com cada uma formando de 5 a 7 grupos. Os
nomes escolhidos contemplam intelectuais do cenario internacional, nacional, estadual e
local. Cabe ressaltar que trabalhamos o conceito de Ciéncia, entendendo-a como qualquer
tipo de conhecimento atento e aprofundado sobre algo, ou seja, o conjunto de saberes
organizados e obtidos por observacdo, pesquisa ou demonstracdo de certos
acontecimentos, fatos e fenébmenos. Isso € importante porque quebra o paradigma de que
apenas as areas ditas “duras”, como as ciéncias naturais, possam ser classificadas como
tal. Todo empenho de estudo, pesquisa, ativismo e defesa de uma causa demanda
conhecimento e, por isso, ressignificamos o conceito de intelectualidade, a partir da
valorizacdo de pessoas de notério saber popular e ancestral, ndo apenas privilegiando o
conhecimento académico. As producdes foram majoritariamente realizadas na escola,
durante as aulas de Estudo Orientado e algumas aulas das disciplinas de Quimica, Fisica,
Biologia e Itinerarios de Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética.

Como resultado da etapa 1, de sondagem e sensibilizagéo, observou-se que a maioria dos
estudantes, ao imaginar um cientista, associou a figuras predominantemente masculinas,
brancas e de jaleco, evidenciando estereotipos comuns sobre a ciéncia. A analise da musica
"Corra", do rapper Djonga, despertou reflexdes profundas sobre desigualdades sociais e
raciais, além de estimular discussdes sobre resisténcia e empoderamento a partir de um estilo
musical que é apreciado pela juventude, promovendo assim criticidade de analise. A

apresentacao da proposta do trabalho, com a contextualizacao historica, cientifica e amparo
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legal, proporcionou um entendimento mais amplo da importancia de oportunizar uma visao
mais diversa da ciéncia e da histéria dos cientistas. Além das leis no ambito nacional e
estadual - mencionadas anteriormente - falou-se sobre a institucionalizacdo mais recente, a
Portaria n° 470, de 14 de maio 2024, que instituiu a Politica Nacional de Equidade, Educacao
para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacio Escolar Quilombola (PNEERQ) que tem como
objetivo implementar acdes e programas educacionais voltados a superacdo das
desigualdades étnico-raciais e do racismo nos ambientes de ensino, bem como a promocao
da politica educacional para a populacao quilombola. Também foi enfatizada a Lei 14.532/
2023, que equipara a injuria racial ao crime de racismo. Com isso, a pena tornou-se mais
severa com reclusdo de dois a cinco anos, além de multa, ndo cabe mais fianca e o crime é
imprescritivel. Essas atualizacfes legais corroboram para que a educagao cumpra com o seu
papel fundamental de ensinar e promover a conscientizagdo, com o objetivo de mitigar
praticas discriminatorias e formar cidaddos mais conscientes, respeitosos e comprometidos
com a igualdade racial. Durante essa contextualizacao inicial, os relatos dos alunos sobre as
experiéncias de racismo serviram como ponto de partida para aprofundarmos a discussao
tedrica sobre a identidade negra. A obra de Neusa Souza (2021), 'Tornar-se Negro', nos
auxilia a compreender como as violéncias historicas e as vivéncias cotidianas moldam a
subjetividade negra. Ao conectar a teoria a pratica, fomos capazes de estabelecer um didlogo

mais profundo sobre as questfes raciais e suas implicacdes na vida dos alunos.

A etapa 2 proporcionou aos alunos uma ampliacao significativa de seu repertério cultural,
com destaque para a valorizacdo de personalidades negras e suas contribuicbes em areas
como ciéncia, tecnologia, arte e cultura. A pesquisa também estimulou habilidades de
colaboracdo, sintese de informacdes e uso de ferramentas digitais, fortalecendo a
compreensao da importancia de uma visao mais critica sobre o desenvolvimento cientifico.
Além de nomes de intelectuais renomados como Soénia Guimardes, Angela Davis, Neil
deGrasse Tyson e Conceicédo Evaristo, também foram pesquisados nomes como Enedina
Alves Marques (professora e pioneira engenheira brasileira), José Custédio da Silva
(farmacéutico e quimico mineiro) e André Rebougas (engenheiro, inventor e abolicionista
brasileiro), explorando a trajetéria historica de invisibilidade e marginalizacdo de grupos
raciais e étnicos na producdo de conhecimento cientifico, ja que sao intelectuais pouco
conhecidos e difundidos no contexto educacional. Como uma das intenc¢des foi ressignificar

a intelectualidade, também foram inseridos nomes de estudantes de ensino médio que
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desenvolveram alguma inovacao cientifica para que os nossos alunos pudessem se espelhar
em pessoas da mesma idade, impulsionando que visualizem seus potenciais. Nesse sentido,
temos o estudante baiano Nicolas Moreira Natale, que desenvolveu um papel com as fibras
da Espada-de-S&o-Jorge e a estudante paraense, Francielly Barbosa, que recebeu mais de
15 prémios por criar tijolo de caroco de acai. Todas as pesquisas foram sistematizadas pelos
alunos em um modelo padronizado no Canva, compondo o livro com o portfélio do estudo.

Tais levantamentos subsidiaram o planejamento e elaboracdo da etapa seguinte.

A etapa 3 contemplou a produc¢do dos videos, que possuiam as seguintes regras: tempo de
duracédo e legenda. Toda a parte criativa foi livre, inclusive sendo estimulada a utilizacao de
inteligéncia artificial, bem como producgdes autorais, com protagonismo estudantil. Os
estudantes exploraram diferentes formatos e linguagens, utilizando recursos audiovisuais de
forma inovadora. Eles demonstraram grande criatividade, desenvolvendo roteiros,
gravacoes e edicdes que refletiam suas pesquisas e reflexdes sobre as contribuicées de
figuras histéricas e contemporaneas. O protagonismo dos alunos foi evidente, desde a
pesquisa até a finalizacdo dos videos, promovendo autonomia e o desenvolvimento de
habilidades tecnolégicas e comunicativas. Além disso, foi notério o enriquecimento da
capacidade de argumentacéo nos didlogos étnico-raciais, com reflexdes criticas acerca das
probleméticas raciais. Os estudantes demonstraram uma compreensdo mais soélida sobre
as questdes de desigualdade, preconceito e representatividade, relacionando-as tanto ao
contexto histérico quanto ao cenario atual. O envolvimento nas atividades propiciou
discussGes mais maduras e embasadas, promovendo uma visao critica e consciente sobre
0 racismo estrutural e a importancia da valorizagdo das identidades negras e suas

contribui¢cdes na sociedade.

Destaque para as producdes de figuras estaduais e locais, até entdo desconhecidas pela
comunidade escolar. O contato com essas personalidades gerou um sentimento ampliado de
pertencimento, devido a identificagdo com as condi¢des sociais, econémicas e culturais que
elas enfrentaram. Ao conhecerem histérias de cientistas, intelectuais e lideres negros e
indigenas da propria regiao, os alunos se viram refletidos em trajetorias proximas as suas, 0
gue reforgou a conexao com suas origens e a compreensao de que, apesar das adversidades,
€ possivel alcancar grandes realizacdes. Nesse sentido, ressaltamos Gustavo Forde, doutor
em educacao e professor da Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), que atua na area

de educacéo das relacdes étnico-raciais; Maria das Gracas Ferreira Lobino, pesquisadora
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capixaba, professora do Instituto Federal do Espirito Santo, referéncia nacional no contexto
da Educacdo Ambiental; Dona Astrogilda, mestra e rainha do Congo de Vila do Riacho, em
Aracruz, uma referéncia da luta e da resisténcia negra no Espirito Santo; Barbara Tupinkim,
lideranca indigena de Aracruz, residente na aldeia Pau Brasil, é ativista do direitos indigenas
no cenario estadual e nacional. Esse reconhecimento fortaleceu a valorizacdo das

contribuicdes locais e evidenciou a importancia da representatividade no ambiente escolar.

A etapa 4, de culminancia interna por turma, com a exibicdo dos videos produzidos pelos
estudantes, resultou em um ambiente de compartilhamento de conhecimentos e valorizacéo
das producdes autorais. Tal atividade foi desenvolvida por meio de uma sessdo de cinema
por sala, com direito a pipoca e comentarios sobre as producdes. Os alunos tiveram a
oportunidade de expor suas cria¢coes, fortalecendo a autoestima e promovendo a troca de
ideias, reflexdes e desafios na execucdo do trabalho. Tratou-se de um momento muito
agradavel, no qual os proprios estudantes perceberam o quanto se superaram na realizacao
das atividades propostas. Aproveitou-se essa etapa para enfatizar o quanto essas figuras
eram desconhecidas, apesar da tamanha relevancia de suas contribuicdes, trazendo,

portanto, visibilidade para nomes até entdo apagados pela historia.

Uma etapa extra, proposta como apresentacdo de um dos grupos de trabalho, foi um bate
papo presencial com uma das intelectuais pesquisadas, que € natural de Aracruz e ex-aluna
da escola. Jussara Soares da Silva, Licenciada em Quimica (Ifes Aracruz), Doutora em
Ciéncias com énfase em Fisico-Quimica (UFSCar), com experiéncia internacional com o
doutorado sanduiche na Espanha, e pds-doc na area de Engenharia Elétrica no LabSensores
da Ufes. Além de falar sobre a sua trajetoria académica e as dificuldades oriundas do racismo
estrutural e cientifico, na ocasido, Jussara também realizou uma aula experimental com
extracdo de pigmento do urucum e do jenipapo, valorizando a etnociéncia presente na sua

ancestralidade indigena.

A etapa 5, de apreciacdo da tabela e do livro no formato ebook, resultou em uma valorizacéo
significativa do trabalho realizado pelas turmas, evidenciando a importancia das contribuicoes
dos alunos para a comunidade escolar. A apresentacao desses materiais permitiu que todos
os envolvidos reconhecessem e celebrassem o esfor¢o e a criatividade dos estudantes. A

acao fortaleceu o sentimento de pertencimento e orgulho entre os alunos, ao mesmo tempo
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em que promoveu um maior engajamento da comunidade escolar com as atividades
desenvolvidas. Esse reconhecimento publico ajudou a consolidar o impacto das producoes,
reafirmando a relevancia da educacao antirracista e a importancia de dar visibilidade as

contribuicdes e realiza¢des dos alunos.

Todos os 118 videos foram inseridos no canal do YouTube da escola. Um QR Code foi
gerado para cada video e impresso, sendo posteriormente colocado nos respectivos
intelectuais representados na Tabela Periddica Etnico-Racial fisica, feita em MDF. Para a
versdo digital, em PDF, ao clicar sobre a pessoa representada, € possivel acessar
diretamente o video, possibilitando uma experiéncia interativa e acessivel. Essa abordagem
inovadora permite que a comunidade escolar e o publico em geral explorem as
contribui¢cdes dos intelectuais de maneira dindmica, conectando as informagdes da tabela
aos conteudos audiovisuais de forma imediata e convidativa. O portfélio com as pesquisas
iniciais foi compilado em um e-book, reunindo todas as informacdes coletadas pelos alunos
sobre as figuras historicas e intelectuais estudadas. Esse livro serve como um material de
consulta e estudo permanente, permitindo que as pesquisas realizadas durante o projeto
estejam acessiveis em um formato organizado e interativo. Além de documentar o
processo, o e-book valoriza o trabalho colaborativo dos estudantes e traz um prefacio
assinado pelo Diretor e pela Coordenadora Pedagdgica, que reforcam a importancia da
iniciativa e seu impacto na formacdo dos alunos e profissionais. Na introducdo, €
apresentado o embasamento legal que fundamenta a tematica, destacando as diretrizes

gue norteiam a promocao da equidade racial e a valorizacéo da diversidade.

O capitulo 1, denominado Raizes e Caminhos, trata das inquietacbes que levaram a
realizacdo do trabalho e contextualiza a escola e o publico-alvo a fim de justificar a trajetéria
das atividades. O capitulo 2, intitulado "Do apagamento a visibilidade: desmitificando
esteredtipos na ciéncia”, aborda como os esteredtipos raciais e de género foram construidos
e perpetuados ao longo do tempo e como esses preconceitos influenciam ainda hoje a
representacdo de negros e indigenas na ciéncia. O capitulo 3, “De que ciéncia - e
intelectualidade - estamos falando?”, busca ampliar o conceito de ciéncia para além dos
parametros tradicionais, frequentemente limitados a uma perspectiva eurocéntrica e
hegemonica. O capitulo 4 descreve metodologia adotada, detalhando cada etapa do trabalho

interdisciplinar. O capitulo 5 apresenta a Tabela Periddica Etnico-Racial e d4 acesso a sua
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versao digital, que reune todas as producdes audiovisuais dos estudantes. O capitulo 6, “Com
a Palavra, os Estudantes”, traz depoimentos de alunos a partir de suas experiéncias no
decorrer do trabalho interdisciplinar, desafios e aprendizados no contexto da educacéo para
as relacoes étnico-raciais. O capitulo 7, “Sugestdes de replicabilidade”, apresenta orientacdes
de como replicar a Tabela Periédica Etnico-racial, além de sugestdes de como utiliza-la
enquanto recurso didatico em prol de uma educacdo antirracista. Varias estratégias
educacionais podem ser geradas por meio dela, tais como processos de gamificacéo, bingo,
jogo da memodria, jogo de tabuleiro, padlet, Cara a cara, entre outros. Ao transformar a Tabela
Periédica Etnico-Racial em um recurso lidico, as atividades propostas estimulam a reflex&o
critica sobre esteredtipos raciais e incentivam a inclusdo de diferentes narrativas historicas e

culturais no cotidiano escolar.

Portanto, tanto a tabela quanto o livro se constituem como materiais didaticos que podem
atuar como ferramentas para outras realidades escolares, servindo como um guia pratico e
inspirador para a implementacdo de acfes educativas voltadas a promocao da equidade
racial, proporcionando subsidios para que outras escolas possam replicar e adaptar essas
iniciativas em suas préprias realidades. No contexto da escola em que a intervencao foi
realizada, tratou-se de uma pratica pedagdgica inovadora, uma vez que aliou a tematica
ERER, a area das Ciéncias da Natureza e Matematica, e a tecnologia e cultura maker em
prol da divulgacéo cientifica. Também houve a inclusdo dos alunos da Educagéo Especial
nas producdes, cada uma dentro das suas possibilidades. Um exemplo € uma aluna surda
gue aparece no video falando em Libras, ou um aluno com deficiéncia intelectual que atua

como um cientista no laboratério de ciéncias.

Outro aspecto relevante foram as acles interdisciplinares que emergiram com a
intencionalidade pedagogica de ressignificar o conceito de ciéncia e da intelectualidade.
Apesar de ser um trabalho da area de exatas, ndo houve um foco apenas em matemaéticos,
guimicos, fisicos e bidlogos. Nomes de homens e mulheres das mais diversas areas foram
enaltecidos, tais como historiadores, escritores, advogados, inventores, programadores,
meédicos, geodgrafos, engenheiros, ativistas ambientais, etc., o0 que denota o potencial de

articulacéao entre diferentes campos do saber de forma concomitante e ndo fragmentada.
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No geral, o resultado foi altamente satisfatorio. Em relacdo ao objetivo inicial de promover a
representatividade de negros e indigenas no campo intelectual, pode-se afirmar que foi
plenamente alcancado. A construcdo da Tabela Periédica Etnico-Racial, com nomes de
figuras negras e indigenas das areas cientifica, intelectual, social, ambiental, tecnoldgica e
cultural, permitiu uma reflexao critica sobre o papel da ciéncia e da matemética na reproducao
ou desconstrucédo de estereodtipos raciais. Os alunos ndo apenas tomaram contato com a
contribuicdo desses grupos historicamente marginalizados, mas também questionaram e
desconstruiram vis@es limitadas sobre o campo intelectual. O desenvolvimento do livro, como
portfélio da pesquisa, consolidou esse aprendizado, reunindo as informacf6es de maneira
organizada e acessivel, e servindo como uma ferramenta pratica para ampliar a
conscientizacdo e a inclusdo em outros contextos educacionais. Outra potencialidade foi o
uso das tecnologias em todas as etapas do trabalho, seja nas ferramentas de edi¢céo, design,
protétipos de criacdo com a maquina de corte e gravacéo a laser, exibicao dos videos na tela
interativa, utilizacdo da impressora 3D para confeccao do titulo da tabela fisica, entre outros.
Como recomendactes de continuidade, planeja-se ampliar a formacao de professores em
educacéo antirracista, criar parcerias com instituicées de ensino superior e organizacdes da
sociedade civil para fortalecer o trabalho em rede e promover a participacdo da comunidade

escolar nas acoes.

Um trabalho dessa magnitude ndo esta isento de dificuldades e desafios. Um dos
problemas mais relevantes foi a instabilidade da internet da escola, o que impactou
diretamente a realizacdo das atividades, especialmente aquelas que exigiam acesso online
constante. Além disso, a quantidade de Chromebooks disponiveis foi insuficiente para
atender a demanda de todos os alunos envolvidos no projeto, uma vez que o trabalho
envolvia toda a escola. Essas limitacGes logisticas exigiram adaptacbes e ajustes
constantes, mas ndo impediram o progresso e a conclusao bem-sucedida do trabalho. Uma
das dificuldades iniciais foi a falta de engajamento de alguns professores da area com a
proposta tematica. No entanto, essa barreira foi gradualmente superada ao longo do
projeto, a medida que os resultados obtidos se tornaram evidentes. O envolvimento dos
alunos, especialmente aqueles que normalmente ndo apresentavam um bom rendimento
em avaliacOes tradicionais, foi um fator decisivo para motivar esses profissionais. Ao verem
os estudantes espelharem-se nos intelectuais apresentados e se dedicarem com afinco

a elaboracdo dos trabalhos, os professores
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passaram a perceber a importancia da representatividade e seu impacto positivo no

aprendizado.

Um outro desafio, ja previsto no inicio das a¢0es, era a possibilidade de haver falta de videos
devido ao ndo cumprimento das atividades por parte de alguns grupos, o que impactaria o
resultado final da Tabela Periddica Etnico-Racial, deixando-a com lacunas. No entanto, dos

118 videos esperados, apenas 3 nao foram entregues, evidenciando o forte
comprometimento dos estudantes nas acbes desenvolvidas. Diante desse engajamento,
alguns grupos de alunos que ja haviam concluido suas producdes se prontificaram a ajudar
na execucao dos videos faltantes, garantindo a completude da tabela. Essa atitude mostra a
consciéncia coletiva da importancia de representar integralmente as figuras desenvolvidas,

reforcando o sentimento de responsabilidade compartilhada e pertencimento ao trabalho.

Dada a expressividade de alunos envolvidos nessa pratica pedagdgica, visto que foi
desenvolvida conjuntamente pelos turnos matutino e vespertino, apenas alguns alunos nao
realizaram o trabalho, o que impactou de forma positiva no rendimento geral das turmas no
2° trimestre, uma vez que a nota obtida no trabalho interdisciplinar de Ciéncias da Natureza
e Matematica foi integrada as demais disciplinas. Dados graficos apresentados pela equipe
pedagdgica no Conselho de Classe evidenciaram que o niumero de alunos abaixo da média
diminuiu consideravelmente em todas as turmas da escola, se comparado ao 1° trimestre. O
carater integrador do trabalho pode ser indicado como uma das principais atribuicbes de
melhoria, pois houve um levantamento geral do desempenho estudantil, refletindo o

sucesso da metodologia interdisciplinar adotada.

Conclui-se, portanto, que esse trabalho abriu uma nova perspectiva para praticas
pedagdgicas na escola, uma vez que envolveu um conjunto de atividades coletivas e
colaborativas, aplicadas de maneira sistematica, resultando em progressos atitudinais,
gualitativos e guantitativos nos estudantes. A proposta foi bem recebida pelos alunos, que
manifestaram interesse em que essa dinamica seja repetida, evidenciando uma demanda
para que esse modelo de ensino se consolide como uma pratica efetiva na escola. Em relacao
a continuidade das acfes, planeja-se que a Tabela Periddica Etnico-Racial adquira um
carater itinerante, permitindo que, a cada ano, novas producfes audiovisuais sejam

realizadas, com atualizacdes e a inclusédo de novos nomes de intelectuais, refletindo a
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evolucao do projeto e ampliando seu impacto educacional e cultural. Espera-se que as acoes
aqui descritas sejam caminhos e inspirem alunos e professores na construcdo de praticas
criticas e inovadoras na perspectiva étnico-racial, até porque ou a educacéao € antirracista ou

ndo é educacao (Carine, 2023).
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Figura 1. Palestra com cientista local e oficina Etnociéncia.
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Figura 2. Construcédo da TPER e producéo dos videos.
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Ressignificando a intelectualidade
de negros e indigenas
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Referéncias

*0 trabalho foi produtivo, desenvolveu habilidades e ao mesmo tempo foi
desafiador para nés, através das pesquisas montamos um roteiro para
criagao de um video e descobrimos que ndo podemos ficar na nossa zona de
conforto. A maneira que abordamos o tema foi criativa e divertida tornando o
momento mais leve e tranquilo para que a gente executa-se o que foi pedido
e, a0 mesmo tempo que nos divertimos, aprendemos de forma dindmica. O
tema abordado foi interessante e importante para nos, j& que Taynara Alves
teve grande importancia na area cientifica conquistando grande espaco como
mulher negra cientista.”
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