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ao 5° ano, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a partir
da publicacao da referida resolucao, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2021.

Vitoria, ES, 12 de setembro de 2023.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 12 de setembro de 2023.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacao
Protocolo 1166880

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO CEE-ES N° 6.926/2023

Aprova para credenciamento o CMEI Professora
Maria José Faria, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a Resolugao
CEE-ES n©°. 01 de 22 de agosto de 2023 que
instituiu a COMISSAO ESPECIAL, e nos termos
do Parecer CEE-ES no. 7390/2023 (Processo
E-docs n°. 2022-9GOVQ/CEE-ES n°. 434/2020),
aprovado na Sessdo Plenaria do dia 29-08-2023,
com fundamento na Resolugdo CEE-ES nO©.
3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar para credenciamento o Centro
Municipal de Educacgdo Infantil Professora Maria
José Faria, situado na Rua Projeta, s/n°., Bairro Ipé,
municipio de Ibatiba, ES, mantido pela Prefeitura
Municipal de Ibatiba, pelo periodo de 05 (cinco)
anos, a partir da publicacao da referida resolucao,
retroagindo seus efeitos a 28 de novembro de
2018.

Art. 2° Aprovar a oferta da Educagao Infantil -
Creche e Pré-escola, com a oferta de 192 (cento
e noventa e duas) vagas anuais, distribuidas nos
turnos matutino, vespertino e integral conforme
demanda, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a partir
da publicacdo da referida resolugao, retroagindo
seus efeitos a 28 de novembro de 2018.

Vitdria, ES, 12 de setembro de 2023.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 12 de setembro de 2023.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacao
Protocolo 1166882

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO CEE-ES N° 6.927/2023

Aprova para credenciamento a Creche Municipal
Branca de Neve, e da outras providéncias.
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O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE

EDUCACAO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicbes legais, considerando a Resolugao
CEE-ES n°. 01 de 22 de agosto de 2023 que instituiu
a COMISSAO ESPECIAL, e nos termos do Parecer
CEE-ES no. 7. 391/2023 (Processo E-docs nO.
2022-2GHLO/CEE-ES n©°. 473/2020), aprovado na
Sessdo Plenaria do dia 29-08-2023, com fundamento
na Resolucao CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar para credenciamento a Creche
Municipal Branca de Neve, situada na Rua Orly
Barros, s/n°., Bairro Novo Horizonte, municipio de
Ibatiba, ES, mantida pela Prefeitura Municipal de
Ibatiba, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a partir da
publicacdao da referida resolucao, retroagindo seus
efeitos a 10 de novembro de 2000.

Art. 2° Aprovar a oferta da Educacao Infantil -
Creche e Pré-escola, com 148 (cento e quarenta e
oito), vagas anuais, sendo 76 (setenta e seis) vagas
em tempo integral e 72 (setenta e duas) vagas nos
turnos matutino e vespertino, conforme demanda,
pelo periodo de 05 (cinco) anos, a partir da publicagcdo
da referida resolucao, retroagindo seus efeitos a 10
de novembro de 2000.

Vitdria, ES, 12 de setembro de 2023.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 12 de setembro de 2023.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacao
Protocolo 1166883

PORTARIA N° 194-R, DE 12 DE SETEMBRO DE
2023.

Estabelece o Regulamento do “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educacao - 162 Edicao”.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no
uso da atribuicao que Ihe foi conferida pela Lei n°
3.043/1975, com fundamento na Lei n° 11.814, de
24 de abril de 2023, e no Decreto n© 5.497-R, de 05
de setembro de 2023, e considerando a necessidade
de tornar publico o regulamento do “Prémio
SEDU: Boas Praticas na Educacdao - 162 Edicao”,
aberto a participacdo de professores, pedagogos,
coordenadores pedagdgicos, coordenadores
administrativos, de secretaria e financeiros,
coordenadores de turno e diretores das escolas
publicas estaduais do Espirito Santo,

RESOLVE:

CAPITYULO I
DO PREMIO

Art. 1° Estabelecer as normas que regulamentam
o “Prémio SEDU: Boas Praticas na Educacdao -
162 Edicao”, destinado ao reconhecimento de
professores, pedagogos, Coordenadores Pedagdgicos
- CPs, Coordenadores Administrativos, de Secretaria
e Financeiros - CASFs, coordenadores de turno e



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

92

diretores das unidades escolares da rede publica
estadual, em exercicio na Secretaria de Estado
da Educagdo - SEDU, pela contribuicdo dada a
melhoria da qualidade da educagdo, por meio do
desenvolvimento de experiéncias pedagdgicas e de
gestao bem-sucedidas.

Art. 2° O “Prémio SEDU: Boas Praticas na Educacao
- 162 Edicao” tem por objetivos:

I - reconhecer, divulgar, disseminar e premiar
experiéncias bem-sucedidas desenvolvidas nas
unidades escolares da rede publica estadual;

II - estimular o desenvolvimento de praticas de ensino
e de aprendizagem que fomentem uma cultura de
avancgo e de inovacgao qualitativos na educagdao no
Espirito Santo;

IIT - apoiar o desenvolvimento de experiéncias
pedagdgicas inovadoras que atendam a diversidade
cultural e a inclusdo educacional;

IV - estimular o desenvolvimento da gestao
democratica nas unidades escolares, tendo como
foco a melhoria dos resultados da aprendizagem;

V - estimular o envolvimento e o compromisso
de professores e demais profissionais, de pais e
estudantes com a proposta pedagdgica da escola; e
VI - desenvolver processos e praticas de gestdo de
servigos de apoio, recursos fisicos e financeiros.

Art. 3° Poderdao candidatar-se ao “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educacao - 162 Edicdo” os relatos
de praticas desenvolvidas a partir dos Objetivos
Estratégicos: Finalisticos, Gerenciais e de Suporte
estabelecidos no Mapa Estratégico da SEDU para o
quadriénio 2023 - 2026 e que norteiam o processo
de ensino e de aprendizagem nas escolas, a saber:

Objetivos Estratégicos Finalisticos:

I - fortalecer e desenvolver politicas voltadas a
promocao da equidade e da inclusao, com foco
em raca e género, mitigando as desigualdades
educacionais;

IT - recompor as aprendizagens, utilizando praticas
e metodologias inovadoras, em todas as etapas de
ensino e modalidades da educagao basica;

III - implementar politicas publicas de inclusdo e
fomento a cultura digital, por meio de acesso as
tecnologias e aos recursos educacionais inovadores;
IV - fortalecer a educacao integral possibilitando o
desenvolvimento dos estudantes em suas dimensdes
intelectual, social, emocional, fisica, cultural e
politica, promovendo a cultura de paz.

Objetivos Estratégicos Gerenciais:

I - garantir uma gestao inovadora com foco no uso
de tecnologia;

II - aperfeicoar a comunicagao e a integracao interna
e externa de forma transparente, assertiva e com
linguagem acessivel a todos;

III - fortalecer o regime de colaboracao com os entes
federados de forma reciproca;

IV - aprimorar as estruturas e 0s mecanismos
de governanga, gestdao estratégica e gestdao do
conhecimento.

Objetivos Estratégicos de Suporte:

I - prover solucbes tecnoldgicas alinhadas as
necessidades das wunidades administrativas e
escolares;

II - garantir a valorizagdo e promover o

desenvolvimento
educacao;

integral dos profissionais de
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IIT - modernizar a infraestrutura das unidades
escolares e administrativas, propiciando ambientes
adequados, acessiveis e seguros.

Art. 4° O “Prémio SEDU: Boas Praticas na Educacgao
- 162 Edicao” sera conferido aos vencedores do
concurso, em reconhecimento aos resultados
expressivos de relatos desenvolvidos em unidades
escolares da rede publica estadual, descritos em
relatos de pratica.

Paragrafo uUnico. E condicdo essencial para o
deferimento das inscricdes que os relatos de pratica
inscritos tenham sido desenvolvidos no ano letivo de
2023, com comprovacgao dos resultados alcancados
até 06 de outubro de 2023, data final das inscrigoes.

Art. 5° Podem concorrer ao “Prémio SEDU: Boas
Praticas na Educacdo -162 Edicdo” professores,
pedagogos, coordenadores pedagdgicos,
coordenadores administrativos, de secretaria e
financeiros, coordenadores de turno e diretores, em
exercicio nas unidades escolares da rede publica
estadual.

§1°2 N3o podem concorrer relatos de pratica
premiados em edigdes anteriores do “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educagao”.

§2° N3o podem concorrer relatos de praticas
desenvolvidas com base em projetos premiados em
edicdes anteriores do “Prémio SEDU: Boas Praticas
na Educacao” que mantenham com o relato premiado
marcadores de similitude que os descaracterizem
como inéditos e originais.

§ 39 A deteccao, em qualquer tempo, de que o relato
inscrito se enquadra no que preconizam os paragrafos
10 e 20 deste artigo implicara a desclassificagao
sumaria do relato de pratica.

8§4° Se, em qualquer tempo, for detectada alguma
situacdo de plagio, o relato sera desclassificado.

CAPiTULO II .
DAS CATEGORIAS DE PREMIACAO

Art. 6° Poderdao candidatar-se ao “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educacao - 162 Edicao” os relatos de
pratica qualificados em uma das categorias descritas
a seguir:

I - Boas Praticas na Sala de Aula; e
II - Boas Praticas na Gestao Escolar.

§1°2 Podem concorrer a categoria Boas Praticas na
Sala de Aula os professores de todas as etapas e
modalidades de ensino no ambito da educagado basica
e profissional, pedagogos e coordenadores de turno
em exercicio nas unidades escolares da rede publica
estadual.

§2° Podem concorrer a categoria Boas Praticas na
Gestdo Escolar coordenadores administrativos, de
secretaria e financeiros, coordenadores pedagdgicos
e diretores em exercicio nas unidades escolares da
rede publica estadual.

CAPITULO III _ .
DA DIVULGAGCAO E DA INSCRICAO DOS
RELATOS DE PRATICA
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Art. 7° O “Prémio SEDU: Boas Praticas na
Educacdo - 162 Edigao” sera divulgado pela
Secretaria de Estado da Educacgdo - SEDU e pelas
Superintendéncias Regionais de Educacdo - SREs,
por meio de canais digitais de informacdao e de
comunicacgao.

Art. 8° Para candidatar-se ao “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educacdo - 162 Edigao”, o relato
de pratica deve atender as seguintes condicoes:

I - ter sido desenvolvido no ambito de uma unidade
escolar da rede publica estadual do Espirito Santo;
II - ter sido desenvolvido no ano letivo de 2023;
III - ter comprovacdo de resultados ja alcancgados,
indicados por meiodeinstrumentos demonstrativos
como, por exemplo, apresentagdao de graficos
comparativos, fotos, atas, depoimentos e outros;
e

IV - ter sido elaborado em consonéncia com os
critérios desta Portaria.

Paragrafo unico. Cada servidor podera inscrever
apenas 01 (um) relato de pratica, sendo
considerada a Ultima inscricdo realizada por
meio do sistema, no caso de haver mais de uma
inscricdo registrada com o mesmo CPF.

Art. 99 A inscricdo do relato de pratica na 162
Edicdo do “Prémio SEDU: Boas Praticas na
Educacdo” observara as seguintes instrucoes:

I - o relato de pratica, em nenhuma hipdtese,
podera identificar o autor ou a escola;

IT - a inscricdo e o envio do relato de pratica
deverdo ser feitos, no periodo de 14/09/2023 a
06/10/2023, exclusivamente via internet, por
meio do formuldrio on-line: https://forms.gle
x5PréwlTTk8yNeGas;

III - é obrigatério o uso de e-mail vinculado ao “@
gmail.com” ou “@educador.edu.es.gov.br” ou "@
edu.es.gov.br”, para a realizagdo das inscrigdes;
IV - a inscricdo é gratuita, ndo incidindo sobre ela
quaisquer taxas;

V - apenas o autor do relato de pratica devera ser
indicado na inscrigao;

VI - o ato de inscricdo e a confirmagdo de
participacao no concurso sao efetivados mediante
o preenchimento e o envio do formulario de
inscricdo on-line, contendo anexa a copia digital
do relato de pratica;

VII - ndo serao admitidas inscrigdes fora do prazo
estabelecido nesta Portaria;

VIII - a inscricdo pressupde a aceitagdo dos
dispositivos expressos nesta Portaria, inclusive
a autorizacdo do autor e de outros possiveis
participantes para a publicacdo e o uso de imagens
pela SEDU.

§19 A identificacdo do autor e da unidade escolar
sera preenchida em espacos préprios e ndo devem
constar no corpo do texto, o qual sera enviado para
avaliacdo cega pelos membros das comissoes.

§2° Nao serdo aceitas quaisquer outras
referéncias, tais como foto das fachadas das
escolas, estudantes uniformizados, placas de
identificacdao, entre outros, permitindo que os
avaliadores infiram diretamente a autoria do
trabalho ou a unidade escolar na qual o relato foi
desenvolvido.

§3° A SEDU ndo se responsabiliza pelo nao
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recebimento de inscricao por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia eletrénica das informacgdes.

8§4° O candidato se responsabilizara, no ato da
inscricdo, por inserir e-mail valido para envio
automatico do conteddo do preenchimento do
formulario, documento que comprova a conclusdo
de sua inscricao.

§59 Somente seguirdao para a fase de avaliagao
regional e, posteriormente, estadual, as inscrigdes
que atendam aos critérios de participagdo e
apresentem a documentagdo completa.

§6° E responsabilidade do participante preencher
todos os campos do formulario on-line e fazer o
envio (upload) do relato de pratica em um Unico
arquivo no formato PDF.

Art. 10. Para inscricdo do relato de pratica, o
autor devera:

I-fazerodownload do template do relato, conforme
Anexo IV desta Portaria, disponibilizado no link:
https://drive.google.com/drive/folders/1oeEPFH
spwolVul8IcaecLkdBKg9DfihM?usp=sharing e no
site do Prémio.

II - redigir o seu relato;

IIT - salvar o documento do relato em formato
PDF, nomeando com as trés primeiras palavras
do titulo do relato. Exemplo: Titulo do Projeto:
“Monitorar para cuidar - um projeto de
aproximacao dos estudantes para garantia do
direito a aprendizagem” - nomear: Monitorar_
para_cuidar.pdf.

IV - anexar o documento ao formulario de inscrigcdo
on-line (upload).

§1° O texto total do relato de pratica ndo devera
ultrapassar 20 (vinte) paginas, incluindo anexos e
apéndices (montagens de fotografias, fotografias,
graficos, relatdrios, atas, planilhas, entre outros
que explicitem a execucgdo do relato de pratica).

§29° N3o serd aceito o relato que ndo tenha seguido
o template disponibilizado.

CAPiTULO IV  _
DA COORDENAGCAO DOS TRABALHOS E DE
SUAS ATRIBUIGCOES

Art. 11. A Coordenacao Estadual e a organizacao
geral dos trabalhos estdao a cargo da Geréncia de
Gestao Escolar da SEDU.

Art. 12. S3o atribuicdes da Coordenacgao Estadual
do “Prémio SEDU: Boas Praticas na Educacdo -
162 Edicao”:

I - viabilizar a operacionalizacdao dos recursos
financeiros necessarios ao financiamento do
CONCurso;

II - providenciar o processo relativo a premiagédo
individual, exercendo acompanhamento e controle
de sua execucao até sua conclusdo, que ocorrera
mediante a entrega dos prémios;

III - divulgar o concurso por meio de canais digitais
de informagdo e comunicagdao, com o apoio da
Assessoria de Comunicagcdo da SEDU e das SREs;
IV - definir procedimentos metodoldgicos e
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instrumentos para a

relatos
critérios

avaliacdao dos
de pratica, com observancia nos
estabelecidos;

V - orientar as Coordenacdes Regionais nos
processos de divulgacao, inscricdao e avaliagcao dos
relatos de pratica;

VI - disponibilizar formularios de avaliacdo e de
feedback para as Comissdes de Avaliacao;

VII - acompanhar os trabalhos das Comissdes de
Avaliagdo;

VIII - homologar as decisbes tomadas pelas
ComissOes de Avaliacao;

IX - resolver casos nao contemplados nesta
Portaria; e

X - outras atribuicdes pertinentes.

Art. 13. Ficam instituidas 11 (onze) Coordenacées
Regionais do “Prémio SEDU: Boas Praticas na
Educacdao - 162 Edicao”, compostas pelo(a)
Superintendente, pelo(a) Assessor(a) de
Atividades Pedagdgicas, pelo(a) Assessor(a) de
Atividades Administrativas e pelo(a) Assessor(a)
de Regime de Colaboracao das respectivas
unidades regionais.

Paragrafo Unico. Se, por algum motivo de forca
maior, algum desses componentes nao puder
participar, podera ser substituido por um(a)
Supervisor(a) Escolar.

Art. 14. Sdo atribuigdes das
Regionais:

I - divulgar o concurso nas unidades escolares
jurisdicionadas;

IT - orientar e auxiliar as unidades escolares nos
procedimentos de participagao no concurso;

III - instituir a Comissao de Avaliacao Regional;
IV -indicaroavaliador arbitro, que serd responsavel
por avaliar as discrepancias de avaliagdo;

V - encaminhar a Geréncia de Gestdo Escolar, por
E-Docs, a listagem com o nome, o telefone e o
e-mail de todos os componentes da Comissao de
Avaliacdo Regional;

VI - orientar a Comissdao de Avaliagdo Regional
guanto ao processo de avaliagdao dos relatos
de praticas inscritos, a partir dos critérios
estabelecidos nesta Portaria;

VII - substituir algum membro da Comissao de
Avaliacdao Regional, quando for o caso;

VIII - manter didlogo com a Coordenagdo Estadual
para quaisquer situacgdes relativas ao concurso;
IX - promover o intercambio e a disseminacgdo das
experiéncias bem-sucedidas no Estado, dentro da
jurisdicao de sua SRE; e

X - outras atribuicdes pertinentes.

Coordenacgdes

CAPITULO V _ B
DAS COMISSOES DE AVALIAGAO

Art. 15. Serdo constituidos dois tipos de Comissdes
de Avaliagdo:

I - Comissao de Avaliagao Regional: composta por
supervisores escolares e técnicos das SREs, para
avaliar e selecionar os relatos de pratica inscritos
de acordo com as orientacdes e os critérios
estabelecidos nesta Portaria; e

II - Comissdao de Avaliagdao Estadual: composta
por servidores da Unidade Central da SEDU,
para avaliar e selecionar os relatos de pratica
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que serao premiados, de acordo com os critérios
estabelecidos nesta Portaria.

§ 1° A Comissdo de Avaliagdo Estadual sera
instituida por ato do Secretario de Estado da
Educacdo.

§ 2° O trabalho das Comissbes de Avaliacdao nao
sera remunerado e nao representara vinculo
empregaticio.

§ 39 Ao final do processo, cada membro das
Comissdes de Avaliagdo sera certificado por esta
Secretaria.

Art. 16. As ComissOes de Avaliagao sao soberanas
em suas decisdes em relagcdao a avaliacao e a
selecao dos relatos de pratica concorrentes.

Art. 17. E
de Avaliagao
impessoalidade.

responsabilidade das Comissdes
atuar com imparcialidade e

Art. 18. Durante os processos de analise, avaliacdo
e selecao dos relatos de pratica, as Comissoes
de Avaliacdo ndo divulgardao informacdes sobre
os relatos avaliados nem receberdao qualquer
informacgao adicional sobre os relatos em analise.

Art. 19. Os integrantes das Comissdes de
Avaliacdo nao poderao ter qualquer vinculo com
os profissionais ou com as escolas cujos relatos
sejam objeto de sua avaliagao.

Paragrafo Unico. O avaliador deve declarar
nao estar submetido a qualquer tipo de conflito
de interesse juntamente aos participantes da
premiacdao, por meio de assinatura de Termo
de Compromisso e Confidencialidade, a ser
disponibilizado pela Coordenagao Estadual.

Art. 20. O nimero de membros da Comissdo de
Avaliacdo Regional, em cada Superintendéncia,
respeitara o nimero minimo de 15 avaliadores e,
no maximo, 25.

Paragrafo Gnico. Em caso de necessidade,
poderao ser convocados novos avaliadores.

Art. 21. O nimero de membros da Comissdo de
Avaliacdo Estadual sera de, no minimo, 11 (onze)
avaliadores.

Art. 22. Além dos membros, para cada Comissdo
de Avaliacao (Regional ou Estadual), deverao ser
indicados dois avaliadores arbitros.

Paragrafo Gnico. O avaliador arbitro ficard
responsavel por reavaliar os relatos nos quais
haja discrepancia entre as notas.

Art. 23. Sao atribuicdbes das Comissdes de
Avaliacdo Regionais e Estadual:

I - comparecer as reunides especificas das
Comissdes de Avaliacdao Regionais ou da Comissao
de Avaliagcao Estadual;

II - avaliar os relatos de pratica, de acordo com os
critérios desta Portaria;

III - entregar, até a data final de avaliacdo
estabelecida no cronograma (art. 28), os
formularios de avaliacdo, preenchidos na integra
e assinados, e os formularios de feedback;
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IV - colaborar com a Geréncia de Gestao Escolar,
por meio da Coordenacdo Estadual, sempre que
necessario; e

V - outras atribuicdes pertinentes.

§19 E atribuicdo especifica da Comissao de
Avaliacdo Regional avaliar os relatos de pratica
inscritos por categoria de premiacdo, a luz dos
critérios estabelecidos nesta Portaria.

§ 2° E atribuicdo especifica da Comissdo de
Avaliacdo Estadual avaliar os relatos de pratica
selecionados pelas ComissGes Regionais de
Avaliacdo, por categoria de premiagdo, a luz dos
critérios estabelecidos nesta Portaria.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DOS RELATOS INSCRITOS

Art. 24. A avaliacao ocorrerda em 02 (duas) etapas:

§ 1° A primeira etapa ocorrerda de forma
descentralizada, sob a responsabilidade da
Coordenacao Regional, conforme cronograma
(art. 28).

I - cada relato sera analisado por 03 (trés)
avaliadores pertencentes a Comissao de Avaliagdo
Regional, considerando os critérios de avaliacdo
estabelecidos no art. 26;

II - cada relato serd avaliado por membros de uma
Comissdao de Avaliacdo Regional jurisdicionada a
Superintendéncia Regional de Educagao da qual o
autor ndo esta vinculado;

III - serdo selecionados os relatos de pratica que
obtiverem maior pontuacdao em cada categoria,
de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Portaria em seu art. 26, sendo classificado para a
etapa estadual um relato, em cada categoria, por
SRE.

§ 29 A segunda etapa da selecdo ocorrerd no
ambito da Unidade Central da SEDU e serd
realizada pela Comissdao de Avaliagdo Estadual,
sob a coordenacdo da Geréncia de Gestdo Escolar,
conforme cronograma (art. 28).

I - a Comissdo de Avaliacdo Estadual classificard
os relatos de pratica que serdao premiados entre
10 e 119 |ugares, em cada categoria.

Art. 25. O periodo de andlise e a escolha dos
relatos de pratica ocorrerdo respeitando os prazos
estipulados no cronograma (art. 28) e o resultado
sera divulgado nos sites da SEDU e do Prémio.

Art. 26. A avaliagdo dos relatos de pratica sera
baseada nos seguintes critérios:

CRITERIOS DESCRICAO DOS CRITERIOS

I - Aspectos formais |Relato estruturado de acordo com o
(05 pontos) art. 10 e o Anexo 1V.
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11 - Relevancia do tema Objetivos bem definidos e
e contextualizacdo |diretamente relacionados ao Relato/
(40 pontos) Acdo.
Coeréncia entre os objetivos, o
desenvolvimento e os resultados
obtidos.

Detalhamento da metodologia
utilizada.

Detalhamento dos procedimentos
de avaliagao do processo e dos
resultados.

Pratica adequada as especificidades
da realidade da comunidade em que
a escola esta inserida.
Proposta de acordo com os
objetivos previstos no Mapa
Estratégico da SEDU para o
quadriénio 2023 - 2026.

Demonstracao dos instrumentos

I1I - Monitoramento e

efetividade dos para monitorar e mensurar 0s
resultados resultados.
(30 pontos) Apresentacao de evidéncias dos

resultados obtidos.
Evidéncia de impactos positivos
para a comunidade escolar.
Criatividade e ineditismo da
proposta.
Efetividade da utilizacdo das
metodologias inovadoras no
contexto da unidade escolar.
Evidéncia de engajamento e
envolvimento da comunidade
escolar para o sucesso da agao.

TOTAL DE PONTOS DO RELATO: 100 PONTOS

IV - Promogdo de
engajamento e
inovacdo
(25 pontos)

Art. 27. Havendo empate na nota final dos relatos,
prevalecera aquele com maior pontuagao no critério,
nesta ordem:

a) Evidéncia de
comunidade escolar;
b) Apresentacdo de evidéncias dos resultados
obtidos;

c) Proposta de acordo com os objetivos previstos
no Mapa Estratégico da SEDU para o quadriénio 2023
- 2026;

d) Criatividade e ineditismo da proposta.

impactos positivos para a

Paragrafo Gnico. O relato avaliado que ndo atingir
uma nota final igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos serd desclassificado em qualquer uma das
etapas.

CAPITULO VII
DO CRONOGRAMA

Art. 28. Em sua 162 Edicdo, o “Prémio SEDU:
Boas Praticas na Educagao” obedecera ao seguinte
cronograma:

Adequacdo da escrita a
norma-padrdo da lingua
portuguesa.

Apresentacdo do material anexo,
quando houver, pertinente ao tema.

CRONOGRAMA

Publicacdao da Portaria que estabelece
o regulamento do concurso “Prémio
SEDU: Boas Praticas na Educacao -

162 Edicao”.

13/09
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InscrigOes. 14/09 a 06/10
Constituicdo das ComissOes 18/09 a
Avaliadoras Regionais. 22/09
Constituicdo da Comissao Avaliadora 25/09 a
Estadual. 29/09
Distribuicdo dos relatos para as 09/10 a
Comissdes Regionais. 11/10
Avaliacdo dos relatos de pratica pelasj] 16/10 a
Comissdes Regionais. 01/11
Avaliacdo dos relatos de pratica pelas)] 06/11 a
Comissodes Regionais - atuagao dos 08/11
arbitros.
Distribuicdo dos relatos para a 09/11 a
Comissao Estadual. 10/11
Avaliacdo pela Comissao Estadual 13/11 a
dos relatos de pratica classificados 20/11
nas regionais.
Avaliacao pela Comissao Estadual 21/11
dos relatos de pratica classificados
nas regionais - atuacdo dos arbitros.
Divulgacdo dos relatos de pratica 24/11
finalistas.
CerimoOnia de Premiacdao com 06/12
revelacdo dos vencedores.
Divulgacdo Oficial do resultado final. 07/12

CAPITULO VIII .
DA PREMIAGCAO E DAS MENCOES

Art. 29. A premiacdo do “Prémio SEDU: Boas
Praticas na Educacdo - 162 Edicao” sera atribuida
a professores, pedagogos, coordenadores
pedagdgicos, coordenadores de turno, coordenadores
administrativos, de secretaria e financeiros e
diretores inscritos como autores, classificados entre
os 11 (onze) primeiros lugares de cada categoria.

Art. 30. Os autores de relatos de pratica classificados
entre os onze primeiros de cada categoria,
sejam professores, pedagogos, coordenadores
pedagdgicos, coordenadores de turno, coordenadores
administrativos, de secretaria e financeiros ou
diretores escolares, receberdao premiagdo em
dinheiro, por meio de repasse do valor financeiro a
conta bancaria pessoal, conforme Anexo I.

Art. 31. Os repasses dos recursos financeiros aos
vencedores do “Prémio SEDU: Boas Praticas na
Educacdao” podem alcancar o valor total de até R$
118.000,00 (cento e dezoito mil reais), distribuidos
conforme Anexo I.

Art. 32. O repasse em parcela Unica sera efetuado
no més subsequente a divulgacdo do resultado final
da premiacao.

Art. 33. Os repasses de que trata este Portaria:

I - ndo serdo incorporados, a qualquer titulo, a
remuneracao dos contemplados;

II - ndo integrarao os vencimentos para efeito de
concessao de vantagens pessoais e fixagdo de
beneficios previdenciarios; e

III - sdo considerados rendimentos tributaveis para
fins de retencao de imposto de renda.

Art. 34. Serdo conferidos troféus aos classificados
em 19, 20 e 30 Jugares, em cada categoria, e

EXECUTIVO
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certificados aos demais classificados para a etapa
estadual pela contribuicao ao desenvolvimento da
educacao no Estado.

Art. 35. Aos supervisores escolares que acompanham
as unidades escolares nas quais os relatos vencedores
foram desenvolvidos sera conferido um certificado
de mengao honrosa.

Art. 36. A solenidade de premiacdo, com a
apresentacdao dos autores dos relatos de pratica
vencedores, ocorrera em local e data a serem
divulgados no site desta Secretaria.

Art. 37. Os finalistas serdao convidados para
participarem da Cerimonia de Premiacdo.

CAPITULO IX _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. A Comissdo de Avaliagdo Estadual podera
decidir pela ndao premiacdao, caso nenhum relato
de pratica atenda aos critérios estabelecidos nesta
Portaria.

Art. 39. A inscrigdo do relato de pratica no “Prémio
SEDU: Boas Praticas na Educacgao - 162 Edigdo” implica
a aceitacao irrestrita das normas estabelecidas nesta
Portaria.

Art. 40. Cabe ao participante a responsabilidade
exclusiva e integral pelo uso de textos, imagens e
outros recursos que acompanhem o seu trabalho.

Art. 41. Os direitos autorais e de uso de imagens,
publicacdo e divulgacdo dos relatos de pratica
premiados pertencerdo a SEDU.

Paragrafo Gnico. A premiacdo dos relatos
vencedores esta condicionada a assinatura dos
Termos de Cessao de Direitos Autorais e de Uso
de Imagens, Publicacdo e Divulgacdo (Anexo II e
IIT) preenchidos, assinados e enviados via E-Docs
para “Setor” - "GGE - Geréncia de Gestdo Escolar”,
guando solicitados pela Coordenacao Estadual.

Art. 42. As decisdes das Comissdes de Avaliacao
ndo serdo suscetiveis a impugnagdes ou recursos.

Art. 43. Casos omissos serao analisados pela SEDU,
por meio da Subsecretaria de Estado de Articulagao
Educacional e da Geréncia de Gestdo Escolar.

Art. 44. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 45. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Vitéria, 12 de setembro de 2023.
VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacdo

ANEXO I
Premiacdo para os Profissionais

CATEGORIA QUANTIDADE TOTAL
PREMIADA
Boas Praticas na 1 R$ 11.000,00
Sala de Aula -19°
lugar
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na Sala de Aula

Premiacdo para os Profissionais

Boas Praticas na 1 R$ 9.600,00 Boas Praticas na 1 R$ 2.700,00
Sala de Aula - 2° Gestdo Escolar - 90
lugar lugar
Boas Praticas na 1 R$ 8.300,00 Boas Praticas na 1 R$ 2.000,00
Sala de Aula - 3° Gestdo Escolar -
lugar 100° lugar
Boas Praticas na 1 R$ 6.200,00 Boas Praticas na 1 R$ 1.400,00
Sala de Aula - 49 Gestdo Escolar -
lugar 110 |ugar
Boas Praticas na 1 R$ 5.500,00 Total Boas Praticas 11 R$ 59.000,00
Sala de Aula - 59 na Gestao Escolar
lugar
Boas Praticas na 1 R$ 4.800,00
Sala de Aula - 6° ANEXO II
lugar ~
Boas Praticas na 1 R$ 4.100,00 TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTQRAIS
Sala de Aula - 70 E DE USQO DE IMAGENS, PUBLICACAO E
lugar DIVULGACAO DE RELATO,DE PRATICA
e “PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCACAO
Boas Praticas na 1 R$ 3.400,00 o
Sala de Aula - 8° - 162 EDICAO
lugar Por este instrumento, eu
Boas Préticas na 1 R$ 2.700,00 ' nacionalidade:
Sala de Aula - 9° " CPF_ no
Iuga.r CEDO, nos termos da Lei n® 9.610/1998, os direitos
Boas Praticas na 1 R$ 2.000,00 autorais e de uso de i imagens, publicagao e divulgacao
Sala de Aula - 10° do relato de pratica indicado abaixo a Secretaria de
lugar Estado da Educacdo do Espirito Santo - SEDU/ES.
Boas Préaticas na 1 R$ 1.400,00 ]
Sala de Aula - 110 Titulo:
lugar i .
Total Boas Praticas 11 R$ 59.000,00 Declaro que o conteudo do relato de pratica

cedido é de minha autoria e assumo qualquer
responsabilidade moral e/ou material em virtude de
possivel impugnacdo do relato de pratica por parte
de terceiros.

Local e data:

Nome completo e assinatura do CEDENTE
Rua:

Gestao Escolar - 8°
lugar

CATEGORIA QUANTIDADE TOTAL - no
PREMIADA Bairro:
; CEP / Cidade:
Boas Praticas na 1 R$ 11.000,00 /
Gestdo Escolar - 10 Tel: Cel:
lugar
Boas Praticas na 1 R$ 9.600,00 E-mail:
Gestao Escolar - 2° . i
lugar Observacao: Este anexo devera ser enviado somente
Boas Praticas na 1 R$ 8.300,00 quando solicitado, conforme Paragrafo Unico do art.
Gestao Escolar - 3° 41.
lugar
Boas Praticas na 1 R$ 6.200,00 ANEXO III
Gestao Escolar - 4°
lugar TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM
Boas Praticas na 1 R$ 5.500,00 “PREMIO SEDU: BOAS PRATICAS NA EDUCA(}AO
Gestdo Escolar - 59 - 162 EDICAO”
lugar
Boas Préticas na 1 R$ 4.800,00 Bu, ,  portador(a)
Gestdo Escolar - 6° ¥ da Cedula de Identidade n° ,
lugar inscrito(a) no CPF sob n° ,
Boas Praticas na 1 R$ 4.100,00 residente aRua '
3 - 70 [——
GestaoIEscac;Iar 7 AUTORIZO o uso de minha imagem (ou do menor
9 - sob minha
Boas Praticas na 1 R$ 3.400,00 responsabilidade) em fotos ou filme, sem finalidade

comercial, para ser utilizada no relato de pratica
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A presente autorizacao € concedida a titulo gratuito,
abrangendo o uso da imagem acima mencionada
em todo o territdrio nacional e no exterior, em
todas as suas modalidades e, em destaque, das
seguintes formas: (I) home page; (II) cartazes;
(III) divulgacdao em geral. Por esta ser a expressao
da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo
de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer
outro.

Vitéria, de de 2023.

Observacdo: Este anexo devera ser enviado somente
quando solicitado, conforme Paragrafo Unico do art.
41.

ANEXO IV

TEMPLATE PARA ELABORAGAO DO RELATO DE
PRATICA

Caro(a), autor(a),

Para realizar o seu relato, preencha os campos abaixo
com as informagoes solicitadas.

Superintendéncia Regional de
Educacao

Clique ou toque
aqui para inserir o
texto.

Clique ou toque
aqui para inserir o
texto.
Clique ou toque
aqui para inserir
uma data.

Titulo do Relato de Pratica

Periodo de realizagdo

Elabore o relato da pratica que deseja submeter
ao “Prémio SEDU: Boas Praticas na Educacao - 162
Edicdo”, respeitando o limite de 20 paginas, excluindo
essa pagina inicial.

Para formatacao do seu arquivo, siga as orientacoes:

a) fonte dos titulos: Arial 12, maiuGscula,
negrito;

b) fonte do corpo do texto: Arial 12;

C) espacamento entre linhas: 1,5 cm;

d) espacamento entre paragrafos - 12pt
antes e 12pt depois;

e) notas de rodapé (Fonte Arial 10);

f) citacbes devem seguir a NBR 10520
(ABNT).

RESUMO

(Este texto instrucional deve ser excluido ao
preencher o campo)

Resuma o conteldo do relato de pratica de modo
conciso, destacando objetivo, metodologia,
resultados e conclusdes do trabalho com as

possiveis indicagGes para a aplicagdo e extensdo do
relato de pratica em outras escolas. Ocupe apenas
um paragrafo, nao ultrapassando 500 palavras.
Seu resumo deve ser o suficiente para que o leitor/
avaliador tenha uma ideia geral sobre o trabalho
desenvolvido e relatado.

EXECUTIVO
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RELATO DE PRATICA

(Este texto instrucional deve ser excluido ao
preencher o campo)

Explique do que trata a pratica selecionada
para concorrer ao prémio, apresentando e
contextualizando a escola, suas peculiarida-
des e a realidade sociocultural e econémica da
comunidade em que ela estd inserida. Conte
como surgiu a ideia de desenvolver o Relato
na escola, o que motivou sua realizagdao, quais
aspectos observados na unidade/comunidade
escolar impactaram na decisdo de realizar essa
pratica.

Mencione os objetivos dessa pratica, quais
desafios buscou superar e a qual publico ela
foi destinada. Nao se esqueca de expor suas
expectativas e as mudancgas que eram esperadas
a partir da realizacdo dessa pratica.
Descreva como a experiéncia foi vivenciada
(local; sujeitos envolvidos; periodo; procedi-
mentos que envolveram a experiéncia etc.).
Escreva sobre o trajeto percorrido ao longo do
trabalho, informando cada etapa do relato de
pratica, como elas se relacionaram, quais e
como os recursos e materiais foram utilizados
no desenvolvimento das acdes, as metodologias
adotadas, as estratégias sugeridas, as
ferramentas utilizadas para coletar, relacionar,
organizar as informacodes relacionadas a essa
pratica, que recursos tecnoldgicos foram
utilizados pelos participantes no desenvolvimen-
to das agdes, as intervengdes feitas no desen-
volvimento visando contornar obstaculos ou para
alinha-lo aos objetivos propostos, a culminancia
do trabalho, a avaliacdo do processo e o(s)
resultado(s) obtido(s).

Apresente os resultados, demonstrando se
houve interface entre a expectativa e o vivido,
o que foi observado na experiéncia, que usos
e apropriagOes foram feitos dos resultados, as
mudangas de comportamento ou de atitude, as
descobertas, potencialidades, dificuldades e re-
comendagdes, caso necessario.

Analise, ao final do relato, se os resultados
observados e avaliados atenderam aos objetivos
propostos, se geraram uma nova possibilidade
de trabalho na escola, se a experiéncia pode ser
aplicada sistematicamente para que se torne
cultura ou pratica efetiva da escola, se ha possi-
bilidade de continuidade da acdo ou necessidade
de modifica-la e se ha potencial de replicabilida-
de da experiéncia em outras unidades escolares.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

(Este texto instrucional deve ser excluido ao
preencher o campo)
Liste, caso tenha utilizado, a bibliografia consultada
e/ou citada.

ANEXOS

(Este texto instrucional deve ser excluido ao
preencher o campo)

Acrescente os anexos selecionados, tais como fotos,
planilhas, graficos, relatos etc. que comprovem a
pratica desenvolvida. Lembre-se de identificar, com
legenda, cada um dos anexos.

Protocolo 1166803



